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EDITORIAL

Los retos d(; Ia

JOSE AUGUSTO

SUAREZ GARCIA tranSICI()n
energetica yi

innovacion tecnolognca

legamos a final del 2018 y los retos comunes en las comarcas mineras espafiolas que se impusieron en
Europa en 2010 con el fin de las ayudas a la mineria del carbdn no competitiva, se unen a las estrategias
de descarbonizacion de la economia con los objetivos impuestos por la Unidn Europea que se tienen que
cumpliren 2020, 2030y 2050. Entre ellos, destacan la reduccidn de las emisiones de CO2, el incremento en
la aportacidén de las renovables en el consumo final global y la mejora de la eficiencia energética, derivados
todos ellos de los acuerdos alcanzados tras la cumbre de Paris. Todo ello nos dibuja una montafa imponente,
con multiples aristas de angosto camino gue producen gran vértigo al pensar que se tienen que transitar por ellas.

Es dificil imaginarse Asturias sin carbdn, puesto que ha sido este binomio, Asturias y el carbdn, la sefia de identidad
de nuestras raices, en lo mas profundo de nuestra tierra, durante los ultimos tres siglos de historia. La realidad
actual, no obstante, acabara imponiéndose a final de afo.

La "Asturias” que canta Victor Manuel, seguira siendo “"verde de montes” pero el “negra de minerales”, tornara a los
diferentes colores y tonalidades que ofrece la mineria que afortunadamente seguimos manteniendo en la regién
como la del oro, fluorita, la roca caliza y ornamental ¢ el caolin y la arcilla, con importantes cifras de produccién y
empleo.

El otro foco de atencidén ademas de en la actividad extractiva minera se centra en la industria. La primera fue la que
favorecio la creacién en su momento del sector de generacidn eléctrica, y la segunda se desarrolld en este entorno,
especialmente la industria electrointensiva.

Tal y como sefala Isaac Pola, Consejero de Empleo, Industria y Turismo en su articulo, Asturias es singular en
cuanto a su configuracion energética, puesto que en 2017, en la estructura de consumo de energia primaria por
fuentes energéticas, el carbdn significé el 60,5% debido principalmente a la presencia en la region de las centrales
de generacion termoeléctricas y del proceso de siderurgia integral con el consumo de coque, siendo a su vez la
estructura de consumo de energia final también Unica, al estar dominada por el sector industrial (68,8% en 2017 ).
La fotografia de la region, a finales de 2018, como también apunta Belarmino Feito, Presidente de Fade, en su
entrevista, muestra que la industria asturiana representa el 22,2 % del PIB de la regidn, el 45% del empleo y el
32% del tejido empresarial siendo una de las regiones de Espafa que concentra al mayor nimero de consumidores
de energia por lo que una transicién energética acelerada podria tener impactos indeseables para la industria y la
actividad econdmica asturiana.

En este momento de destruccion creativa que vivimos, al reto a nivel industrial le tenemos que sumar el reto de
la movilidad y de su sector, con el cambio de paradigma que parece se producird, no sélo en la tecnologia utilizada
(coches eléctricos, H2, etc...) si no, en como se utilizara ¢ se compartird la misma (carsharing, coches auténomos,
etc..).

El desideratum de este proceso de transicion, deberia contemplar y armonizar la normativa que se legisle, con la
innovacion tecnoldgica que se necesita para sustituir las energias fosiles, adaptéandolo al entorno socio-econémico
dénde se implemente dicha normativa en un tiempo razonable para lograr los objetivos marcados para los hitos de
2020, 2030y 2050, pero sin acelerar el proceso.

Ademads, parte del debate en la innovacidn tecnoldgica constituye también el futuro de los nuevos puestos de trabajo
dénde cada vez se valoran mas los titulados con capacidades en perfiles STEM ( Science, Technology, Engineering
and Mathematics ) alejandose del tradicional perfil de empleo industrial.

Recientemente, publicaba Manuel Ansede que, en las charlas de los gurds de innovacion, se repetia la historia de
la crisis de las bofigas de caballo, cuyo relato arrancaba con el vaticinio del diario londinense The Times en 1894
respecto a que 50 afos después, las calles de Londres estarian enterradas bajo 3 metros de excrementos de caballo.
Se percibia, como una amenaza para la civilizacion, la cantidad de excrementos generada en unas ciudades en
répido crecimiento. Pero, al poco tiempo llegd Henry Ford, con el vehiculo a motor que sustituia a los caballos y las
predicciones catastroficas nunca se cumplieron.

Quizas, el debate no es qué va a pasar en el futuro con las tecnologias que tenemos, si no qué tecnologias tendremos
en el futuro. Las proyecciones se deben realizar en relacién con las innovaciones, de forma que las personas que
influyen 6 pueden influir en lo tecnoldgico, las que tienen la capacidad politica para legislar 6 las que tienen influencia
en la toma de las decisiones econdmicas, deben de ser las que lideren ese debate.

De todo esto se pretende hablar en esta 34 edicién de la revista Colminas. Os dejamos con algunos de los protagonistas
gue pueden liderar e influir en nuestro entorno con respecto a dichos retos.

Os invito a leerla!
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DISENO Y PRODUCCION

ACTIVIDADES Resumen del 2018 Leaders Comunicacion

IMPRIME

DEP LEGAL:

13 ISAAC POLA ALONSO, Consejero de Empleo, Industria y Turismo del AS 47 A_»|G997
Principado de Asturias

ZB BELARMINO FEITO, Presidente de la Federacion Asturiana
de Empresarios, FADE

32  JAVIER SAENZ DE JUBERA, Consejero Director General de EDP Espafia

40 JOSE MARIA CASAS ESCOBAR, Director Regional para Europa de MAXAM.

44 FRANCISCO SAN MARTIN OTERQO, Gerente de Operaciones y Mantenimiento
UN Espana del grupo Repsol, con base en Tarragona

ARTICULOS TECNICOS

21 Asturias se “e-Mueve”. La Estrategia de Movilidad Eléctrica del Principado de
Asturias. BELARMINA DIAZ AGUADO

48 Nuevos Desafios en el Sector Energético.
AMADOR MENENDEZ VELAZQUEZ
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JUNTA GOBIERNO

esde el pasado mes de abril, el Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos de Minas y Energia del
Principado de Asturias cuenta con una Junta de Gobierno renovada, cuyos integrantes, muy conscientes de
sus responsabilidades y compromisos, siguen trabajando en el proceso de modernizacion iniciado hace tres
afos. Este modelo se sustenta en los tres pilares fundamentales en los gue se basa nuestro Colegio:

¢ Defensa de nuestra Profesion velando por la satisfaccién prioritaria de los intereses profesionales de nues-
tros titulados en el ejercicio de la misma, facilitando a nuestros colegiados los recursos disponibles en
nuestra entidad.

¢ Colaboracidén con las Administraciones Publicas en la consecucion de los derechos individuales y colecti-
vos de la profesion, como garantes del control deontoldgico del ejercicio profesional.

e Impulso a la Formacidn postgrado y la mejora cientifico-técnica, por medio de la formacién constante y de
calidad.

Desde el reconocimiento al buen hacer de quienes nos precedieron y que se remonta a los primeros profesiona-
les formados en estudios de Ingenieria en Asturias alla en el siglo XIX, en nuestra querida Escuela de Mieres, y la
confianza en los nuevos profesionales que se estan actualmente formando, velaremos para seguir todos en van-
guardia y superar con éxito los muchos desafios que nos ofrece el presente siglo a los profesionales asturianos.

JOSE AUGUSTO JOSE ANTONIO JOSE ANTONIO PABLO AURELIO
SUAREZ GARCIA MUNIZ FERNANDEZ CIENFUEGOS SUAREZ
DECANO- GONZALEZ CASILLAS SUAREZ GUTIERREZ
PRESIDENTE VICE-DECANO SECRETARIO TESORERO VOCAL
PRESIDENTE

i
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ANASTASIA MANUEL MANUEL ANIBAL JOSE FELIX
BENITO ROMO ALONSO ANGEL SEMINARIO FERNANDEZ
VOCAL MARTIN FERNANDEZ GARCIA GUTIERREZ
VOCAL ZAMORA VOCAL VOCAL
VVOCAL
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DURANTE EL ULTIMO ANO, LOS REPRESENTANTES
COLEGIALES HEMOS PARTICIPADO EN NUMEROSAS
ACTIVIDADES DE RELEVANCIA SECTORIAL, QUEAPRAESSAUI\I/\I/ICIJIg
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JUNIO 2018

ACTOS ORGANIZADOS CON MOTIVO DE LA REUNION DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
EN OVIEDO

El Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Ener-
gia de Espafa, formado por los 12 Colegios Oficiales que nacieron hace mas de 60 afios al abrigo de los
distritos mineros, convocd su reuniéon anual que en esta ocasion tuvo lugar en Oviedo, los pasados dias
8y 9 de Junio, a iniciativa del Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos de Minas y Energia del
Principado de Asturias.

Entre los diversos actos institucionales programados para esta cita, los correspondientes para la
tarde del 8 de junio se centralizaron en el incomparable marco del Museo de la Minerfa ( MUMI) en el
Entrego- San Martin del Rey Aurelio.

El primero de ellos fue una visita completa al Museo, donde los decanos de los distintos Colegiados

de Espafa y los acompafantes y colegiados que acudieron, pudieron contemplar la magnifica exposi-
cion sobre la mina y la industria que poseemos los asturianos, siendo el segundo museo mas visitado

COLMINAS



de Asturias y un emblema de la regidn. Se pudo recorrer
también la Mina Imagen e ir en el tren minero hasta el
Castillete de la Mina de San Vicente completando asi un
formidable recorrido.

Posteriormente tuvo lugar el plato fuerte del dia con
la realizacion de un Acto Profesional abierto consistente
en una mesa - coloquio, en la que se analizd los retos y
desafios que afronta la mineria y el sector energético en
el Principado, asi como el enfoque que se debe dar a la
profesidn con la mirada puesta en el futuro.

Con el Titulo “Los retos Mineros y Energéticos a
Debate, Enfocando Nuestra Profesion” la mesa con-
to con la participacidon de las principales autoridades
de la regién en materia energética y minera, a saber :
D. Isaac Pola, Consejero de Empleo, Industria y Turis-
mo del Principado de Asturias, D2 José Luis Leandro,
Presidente del Consejo Gral. de Colegios de Espafia;
D2 M2 Teresa Mallada, Presidente de Hunosa; D2 Nuria
Menéndez Martinez, Directora General de Orovalle y D@
Asuncion Camara Obregon, Directora de la Escuela Poli-
técnica de Mieres, siendo moderada por nuestro decano,
que formuld preguntas relacionadas con la transicion
energética y el sector minero. También aprovechando
la presencia del Presidente del Consejo, se analizd y de-
batié los aspectos que preocupan en la relacion con las
administraciones y con las universidades en relacion a
los estudios de minas. Al final de la mesa-cologuio que
tuvo una duracién aproximada de 90 minutos, todos los
intervinientes tuvieron la oportunidad de hacer de perio-
distas por 1 minuto, brindandonos un titular en referen-
cia al momento que se vive y también en relacion con
el futuro de la profesion. La mesa redonda, se emitid en
directo en streaming por nuestro canal Colminas TV. Se
puede visionar de nuevo en el siguiente enlace: https://
youtu.be/4sgCmxvbBsU

ACTIVIDADES

En la Jornada del Sabado tuvo lugar la reunién de la
Junta General Ordinaria del Consejo General, dénde se
abordaron diversos e importantes asuntos relacionados
con la profesién, se debatieron los informes de las comi-
siones de trabajoy se aprobd el nuevo codigo deontolo-
gico de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas que
consta de 24 articulos que se dividen en tres capitulos
dénde se regula las relaciones con el colegio profesio-
nal, las relaciones entre profesionales y las relaciones
con la sociedad en general.

Al final del dia y previo a la cena clausura de la reu-
nién, tuvo lugar en la Capilla Covadonga del Hotel de la
Reconquista de Oviedo, un pequefio concierto ofrecido
por el coro de la asociacion cultural * Amicorum Musi-
cae " en el que interpretaron 8 canciones. Resefar que
las primeras fueron en Catalan, Euskera y Gallego, con-
tinuando con piezas del acervo musical asturiano y fina-
lizando con el “Santa Barbara Bendita" y nuestro himno
‘Asturias Patria Querida", que levantaron al publico de
sus asientas.

La cena de confraternizacion entre los asistentes,
celebrada a continuacion del concierto sirvié ademas
para agradecer la implicacién de las autoridades con
nuestro colectivo por el apoyo y presencia en los actos
desarrollados por el Colegio y para despedir agradecien-
do también a Yolanda Luis Ojeda, Secretario saliente del
Colegio, el tiempo que dedicd a la instituciéon a la par
que para dar la bienvenida y desear los mejores éxitos al
nuevo secretario del Colegio. H

COLMINAS
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ABRIL 2018

JORNADA TECNICA “AVANCES EN LA PERFORACION Y VOLADURA DE ROCAS Y LA INTEGRACION PAISA-
JISTICA DE LAS CANTERAS”

El pasado 27 de abril, se celebrd en el saldn de actos de la Escuela Politécnica de Mieres, la Jornada Técnica dentro
del ciclo de conferencias que con motivo del 60 aniversario de nuestra institucion, el Colegio ha organizado.

En esta ocasién y con la colaboracion de importantes instituciones y grandes empresas del sector como son : La
Escuela Técnica y Superior de Ingenieros de Minas y Energia de la Universidad Politécnica de Madrid; Maxam; Sandvik;
Blast Consult ; EPM y Medioambiente y Aplicaciones Técnicas del Explosivo.

La jornada comenzé a las 9 h con la bienvenida institucional a cargo del Secretario Académico de la Escuela Poli-
técnica, D. Silverio Garcia Cortes. Posteriormente nuestro decano D. José Augusto Sudrez presentd la misma y el obje-
tivo que se tenia de dar a conocer las innovaciones que se han producido en la mejora de los disefos de las voladuras a
través de técnicas de perforacién mas eficientes, del conocimiento de la disposicidn espacial de los barrenos y con ello
de las cargas del explosivo, de una caracterizacion de los macizos rocosos mas completa, de la mejor comprension del
fenémeno de la detonacion y de la mayor cantidad de informacién durante los procesos de rotura de la roca y también
de los resultados finales alcanzados. El otro gran hecho de la jornada Técnica ha sido la presentacion de 2 grandes
Manuales gque a buen seguro seran un referente para el sector y para
la docencia, a saber:

“‘Manual de Perforacion, Explosivos y Voladuras en Mineria y
Obra Publica" y el "“Manual de Integracidn Paisajistica en Explota-
ciones Mineras" presentados por el Dr. Carlos Lépez Jimeno y D2
Carmen Mataix Gonzalez, autores respectivos de los mismos.

Cabe resefar que entre los mas de 100 asistentes a la Jorna-
da, se encontraban profesionales de importantes y destacadas em-
presas de Asturias o que operan en nuestra region, como: Hunosa,
Orovalle, ArcelorMittal, Ferrovial, Minersa, Lurpelan, Asturiana de
Calcitas, Voladuras y Transportes Blanco, Grupo Candesa, Davelco,
R. Claveria S.A., Gral. de Maquinaria y Excavaciones, Asturperfo, Ai-
teminle, Asturleonesa, Ingenermin y Universidad de Oviedo lo que
constata el interés por la jornada y por la presentacion de los ma-
nuales que se haria en el transcurso de la misma.

La primera ponencia fue a cargo de D. José Maria Fuentes Miran-
da, Ingeniero de Minas por la Universidad de Oviedo y en la actualidad responsable para Latinoamérica de MAXAM.
Con el Titulo: “Tendencias actuales en la fabricacion de Explosivos”, hizo un repaso al mundo de los explosivos y ofrecid
datos y valores de consumo tanto en Europa como en paises como Canada, USA y Latinoamérica de las distintas fa-
milias de explosivos desde los creados a finales del siglo XIX por Alfred Nobel hasta sus sucesores como las “gomas”
0 los explosivos gelatinosos.

La segunda ponencia fue impartida por D. Miguel Torija de Sandvik, Ingeniero de Minas y actual Director del Servi-
cio de Postventa en varios paises del sur de Europa de la firma Sandvik Mining and Rock Technology. La conferencia

COLMINAS




ACTIVIDADES

verso sobre la perforacion de barrenos, ro-
botizacion y conectividad, es decir sobre la
oferta digital 4.0 aplicada a la perforacion.

El tercer ponente del dia fue D. Sal-
vador Gonzalez Solis, Técnico Comercial
de Maxam y Responsable de Mineria del
Norte de Espafia. Su interesantisima vy
practica disertacidn sobre destruccion de
explosivos, se centrd en el “Decalogo para
la destruccion de explosivos y accesaorios
de voladura". A buen seguro, si cumpli-
mos estos 10 mandamientos, evitaremaos
la posibilidad de tener un incidente en la
destruccion de los explosivos.

El cuarto ponente fue D. Victor Campa,
Ingeniero de Minas y Gerente de Aplica-
ciones Técnicas del Explosivo, firma con
amplia experiencia en todo tipo de trabajo
con explosivos y en particular en el campo de las demo-
liciones tanto urbanas como industriales, en especial de
maquinas sobre estructuras metalicas y voladuras en
hornos industriales.

El quinto ponente fue la Dra. Carmen Mataix Gonza-
lez, Socia-Fundadora de Estudio Profesional de Mineria
y Medioambiente, S.L. Su presentacion abordd los ob-
jetivos de la restauracién como son la rehabilitacion de
los terrenos para un uso alternativo a la mineria y la eli-
minacion de las discontinuidades ecoldgicas y paisajisti-
cas con el entorno. Al final de su intervencién presenté
el "“Manual de la Integracion Paisajistica de las explo-
taciones mineras" cuyo objeto es cerrar la herida en el
paisaje conjugando la idea de la cicatriz como parte del
paisaje.

EL ultimo ponente y actor principal en esta Jornada
fue D. Carlos Lépez Jimeno, catedratico de proyectos
de Ingenieria de la ETS de Ingenieros de Minas de la
UPM desde 1992 y con amplia experiencia en la admi-
nistracion ya que durante 16 afios fue el Director Gene-
ral de Industria, Energia y Minas de la Consejeria de Eco-
nomia, Empleo y Hacienda de la Comunidad de Madrid.
Es autor de mas de 150 informes profesionales sobre
mineria y restauracion de terrenos, 70 articulos y coau-
tor y editor de mas de treinta libros sobre mineria, in-
genieria de tuneles, medio ambiente, etc. Antes de la
clausura de la jornada, Carlos Ldépez Jimeno, dond al
Secretario Académico de la EPM, dos colecciones para
la biblioteca de libros de los que es autor. Estas dos co-

lecciones tamhién nos las entregd para la Biblioteca de
nuestro Colegio en agradecimiento por la Organizacién
de la Jornada.

Por ultimo, la clausura de la Jornada correspondio
a D? Belarmina Diaz Aguado, Directora General de Mi-
neria'y Energia. l

El Decano del Colegio recibiendo los libros
donados por D. Carlos Ldpez Jimeno.

Gysa Recursos Humanos S.L.
Fray Cefering, 37 1°A

33001 Oviedo - ASTURIAS
Tfno: 985 118069

Fax: 985 118369

www.gysa.es

SELECCION - BUSQUEDA DIRECTA DE EJECUTIVOS - SELECCION MASIVA
OUTSOURCING DE SELECCION -CONSULTORIA

NO ES UNA DE MARCIANITOS_

min
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ACTIVIDADES

ABRIL 2018

12 JORNADA DEL CICLO DE CONFERENCIAS ¢QUE SABES DE LOS HIDROCARBUROS?:
“Introduccion a la exploracion y produccion de hidrocarburos”.

El Colegio por medio de su decano, ha participado en el comite organizador del ciclo de Conferencias, ¢Que
sabes de los Hidrocarburos? que se celebrd desde el mes de Abril a final del mes de Septiembre en la Escuela de
Ingenieria de Minas, Energia y Materiales de Oviedo y que complementd la Exposicion del IGME ( Instituto Gedlogico
y Minero de Espafa ) y ACIEP ( Asociacion Espafola de Compafiias de Investigacion, Exploracion y Produccion de
Hidrocarburos y Almacenamiento Subterraneo) y que se pudo visitar durante todo el periodo que durd el ciclo de
Conferencias en la EIMEN de Oviedo.

Nuestro decano fue el encargado de la presentacidn de la cuarta con-
ferencia del ciclo, celebrada el dia 7 de Junio y que
tuvo por titulo Produccion de Hidrocarburos:

Desde el descubrimiento del Campo hasta su DE cQHFEREN
i _ C‘CLO 1A DE MINAS.

abandono y que fue dictada por D. Manuel Gon escues. 0F WGENIERIA DU

zalez Alvarez, Director de la Unidad de Negocio ‘“"'r_f':'ﬂ!fm»-\‘*“'_‘“““u_

de Espafna de REPSOL y por D. Francisco San
Martin Otero, Gerente de Operaciones y Mante-
nimiento en Espafia de Repsol y entrevistado en
esta edicion de la revista Colminas. l

DELOS HVDROCA\RBURDS

MERE 5
24 DE SEPTI GIEMTALE
POT T L i MEDIOARE
el [
LA PRODUC

La respensabledeliGME emtAsturias Monica Meléndez
S| UecenotleLEelegio)COLMINAS José Augusto, wonuc

an unesobsequios a los ponegiEyagelleNseiNel] o
th Ctero Yy Manuel Alvarez

¥
(ON A LA EXPLORACION
5 o

1+
s AL DE&\ﬂﬁQL

b WT&(&‘E" DELOS H\ououﬂeuﬂo

ot MANIDAD

CCION DE
p: MA:‘P’:\‘IA LA E!P\.CN&UN ¥ PRODU
POTO"
HIDROCH
a

£L
\JROS: DESDE NO
A WASTA S ABANDO

7 JUNO HIDR
1M DE
PRODUCCIGH EC/

COLMINAS Cartel de las Conferencias.



OCTUBRE 2017
BODAS DE ORO DE LA PROMOCION DEL 67 DE PERITOS DE MINAS Y FABRICAS DE MIERES

EL 13 de Octubre de 2017 tuvo lugar en Mieres la celebracion de los 50 afos de la promocion del 67. Asistieron
casi la totalidad de los miembros de la promocidn, con sus acompafantes. En representacion del Colegio asistié el
entonces Secretario, Yolanda Luis Ojeda.

El acto comenzd con una misa celebrada en la iglesia de los Padres Pasionistas, en la cual hubo un recuerdo para
los miembros fallecidos de la promocion. A su conclusion, el grupo se trasladd al campus de la Escuela Politécnica
de Mieres donde fueron recibidos por su directora, Asuncion Camara. Alli, disfrutaron de un pequefo recorrido por
las diversas instalaciones del complejo y fueron testigos de una demostracion de pilotaje de drones. Como colofon,
la directora les hizo entrega a todos los miembros de la promacién asistentes, de forma simbdlica, su acreditacion
como graduados en el actual plan universitario.

Para culminar tan emocionante dia, lleno de recuerdos y con cantidad de anécdotas, el conjunto se desplazé a
un restaurante de la ciudad en el que, tras la comida, finalizo la jornada. B

MAYO 2018
EL COLEGIO, EN EXPOENERGIA

El Colegio, con la colaboracion de D. Aquilino Pérez Suéarez, Inge-
niero Técnico de Minas, investigador de la historia de la mineria y au-
tor de la trilogia de novelas “ De la Mina a la Guerra", estuvo represen-
tado en la 16 edicion de la feria anual de la Agencia Local de la Energia
del Nalén ( Enernaldn) con la Conferencia: “ La mina y la Energia en
la Cuenca del Nalén. De donde venimos y hacia dénde vamos “. Ex-
poenergia se celebrd durante los dias 8 y 9 de mayo, coincidiendo con
la semana de la Movilidad Urbana y Empresarial del Vehiculo Eléctri-
co que organizd el Ayto. de Langreo junto con la Agencia Local de la
Energia ( Enernalon) y la Fundacion Asturiana de la Energia ( Faen).
tras la comida, finalizé la jornada. B

D. Aquilino Pérez durante su intervencion.
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60 ANIVERSARIO, CONFERENCIA: "LOS ANOS 50 DEL PASADO SIGLO: UNA DECADA VITAL PARA
NUESTRO DESARROLLO PROFESIONAL “

Siguiendo con la serie de actos conmemorativos del 60 Aniversario de su Constitucién del Colegio, ofrecid el
pasado 18 de enero la conferencia: “LOS ANOS 50 DEL PASADO SIGLO: “UNA DECADA VITAL PARA NUESTRO
DESARROLLO PROFESIONAL “ a cargo de Don Luis JesUs Llaneza Gonzalez, (Mieres 1938).

El Acto fue presentado por nuestro Decano José Augusto Sudrez, y presidida por D2 Maria Belarmina Diaz
Aguado (Directora General de Mineria y Energia del Principado de Asturias). ®

OCTUBRE 2018

PARTICIPACION DEL COLEGIO CON UN STAND, EL LA 12
EDICION DE LA FERIA NACIONAL “NORTE RENOVABLES*
EN EL PALACIO DE EXPOSICIONES LA MAGDALENA EN
AVILES, CELEBRADO ESTE PASADO 24 Y 25 DE OCTUBRE.

Nuestro Colegio apoyd y estuvo presente con un Stand los pa-
sados dias 24 y 25 de Octubre en la 12 Edicién de la Feria Nacio-
nal de la Energia Norte Renovables que se celebré en el Palacio
de Exposiciones La Magdalena de Avilés. El salén de la Energia,
organizado por la Camara de Avilés y el Ayuntamiento y con la
Colaboracion del Gobierno del Principado de Asturias, Asturex,
Liberbank y los Puertos de Avilés y de Gijon, contd también con
el apoyo de la Universidad de Oviedo por medio de la escuela Po-
litécnica de Gijon y de la Eimen de Oviedo y de organizaciones
colegiales profesionales como minas, industriales y arquitectos.

Nuestra presencia con el stand “Colminas”, supuso un foro de
encuentro con todos los colegiados que acudieron a la Feria, con
las empresas e ingenierias participantes y con las instituciones
y los visitantes foraneos que acudieron al evento por medio de
Asturex. Bl

Autoridades que acudieron al Stand en la visita inaugural de

la Feria ( Directora Gral. de Mineria y Energia, M2 Belarmina Diaz
Aguado; con el Presidente de la Cdmara de Avilés, D. Luis Noguera
y representante del Ayuntamiento de Avilés).
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OCTUBRE 2018

MESAS DE DEBATE SOBRE PATRIMONIO
INDUSTRIAL ASTURIANO CELEBRADAS
EN EL RIDEA

El Colegio colaboré con el Real Instituto de
Estudios Asturianos, en la organizacién de las
Mesas de Debate sobre Patrimonio Industrial
que se vinieron desarrollando a lo largo del
mes de Octubre en el Palacio del Conde de
Toreno, sede del Ridea.

La conferencia inaugural fue a cargo del
Consejero de Empleo, Industria y Turismo del
Gobierno del Principado de Asturias, D. Isaac
Pola Alonso, y que tuvo por titulo: Nuestro
Patrimonio Industrial, Valorizacién y Promo-
cion.

En clave colegial, destacamos la presen-
cia de Aquilino Pérez Suarez que participd en
la segunda mesa redonda moderada por D2
Otilia Requejo Pagés, Directora General de
Patrimonio. Por supuesto la actuacién de D.
Luis Jesus Llane-
za Gonzalez que
fue el comisario
de las jornadas
en su doble con-

&

AL T T AL

MESAS DE DEBATE SOBRE e ,
» PATRT&W!%A%USTR e dicion de miem-
: bro del Colegio y

del Ridea. ®

Organi

REAL INSTITUTR
DE ESTUDIOS ASTURIANGS

Folleto de las
Conferencias.

Palacka del Conde de Toreno

P

2 e Pocer, 8 - 19 Ouiads

DICIEMBRE 2017

ACTO DE GRADUACION Y PROGRAMA DE ACTOS
CONMEMORATIVOS DE SANTA BARBARA, ORGANI-
ZADOS POR LA ESCUELA POLITECNICA DE MIERES

El pasado 15 de Diciembre de 2017, 11 nuevos egresa-
dos en Ingenierfa de los Recursos Mineros y Energéticos,
recogieron de manos de nuestro decano, el titulo Univer-
sitario que les faculta para ejercer la profesion de un total
de 38 alumnos del Campus que finalizaron los estudios de
Minas, Forestales, Civil y Topografia. En un emotivo acto
que contd con la ambientacion del coro de voces blancas
del conservatorio del Valle del
Nalén, la madrina del mismo, la
ingeniera Gema Gonzalez respon-
sable del Dpto GIS y auditoria de
sistemas de Gestion Ambiental y
Calidad de EDP, di¢ importantes
consejos a los nuevos titulados.
Por la parte académica, el Acto
estuvo presidido por el Vicerrector
de Investigacion de la Universidad
de Oviedo, D. José Ramon Obeso y
por la Directora de la Politécnica,
D2 Asuncion Camara. En la parte
Instituional, estuvieron presidiendo también el Vicealcalde
de Mieres, D. Manuel Angel Alvarez y D2 Cristina Valdés
Rodriguez, Directora General de Universidades e Investi-
gacion del Gobierno del Principado de Asturias.

El acto completo fue grabado por nuestro canal Col-

minas TV y lo podeis ver en https://youtu.be/qDr1BOgr-
McU. l
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DICIEMBRE 2018 CONCIERTO DE NAVIDAD

En beneficio de §f3 Carilas

NCIERTO ESPECIAL ; ; ;
2ol ESHES Doce villancicos asturianos
Para solistas, coro, piano, gaita y pandereta

TD Es un concierto para solistas (
y percusion de 12 Villancicos
MUSICAE pasado en la Bodega histdrica

Ju&&mwollmwbelm
El préximo Domingo 23 de Di- - s "
ciembre en la Basilica San Juan rgéﬂﬁmmggswae
soprano, Tenor, mezzo sopra-
ESPECIAL Asturianos escritos por Fer-
del Gaitero en Villaviciosa y fue

de Oviedo habra un concierto
Especial a cargo de AMICORUM
MUSICAE.
no y bajo), coro, Gaita, piano
AMICORUM nando Viejo. Se estrend el afio
retransmitido por TPA el dia de Navidad.

Basilica de San Juan el Real, Oviedo

Bajo la direccion musical de Julia Fernandez Gonzalez, Domingo, 23 dediciembee de 2013

. 3 ras
en este concierto AMICORUM MUSICAE, un Coro con (Entrada libre hasta completar aforo)
un nu?vo estilo, ;urg|do de la gmls,tad reencgtrada de - Cra ;
sus mas de 90 miembros, realizara un recorrido breve ~ - i
por 8 siglos de polifonia espafiola. % P . gyt OV

canat de voutube ({3 YouTube

Este canal servira para alojar todo el

contenido multimedia que el Colegio

genere con el desarrollo de la actividad en el futuro. Ademas se re-

transmiten en directo via streaming este ciclo de conferencias y el

concierto extraordinario que se celebrard en la Basilica de San Juan
el 23 de Diciembre. B

jii Wy iitiaif i if
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TRAZABILIDAD DE EXPLOBIVOS

LA SOLUCION DE TRAZABILIDAD
DE EXPLOSIVOS MAS AVANZADA

¢ Gestionamos mas de 450 puntos de consumo
Mas de 100 empresas confian en nosotros

+ N2 en Espaifa por volumen de explosivos y
nimero de items trazados

CivILN Vv

FORMACION

Cursos de artillero basico, especializado y
auxiliar de artillero

cloud.ckblast.com | | www.ckblast.com | | www.civilnova.com
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La Universidad yel
Colegio acuerdan
fomentar el estudio del
Grado de Ingenieria
entre los estudiantes

El Colegio otorgara cinco premios de 300€ cada uno
como ayuda al estudio para los estudiantes y las es-
tudiantes de primer afo del Grado de Ingenieria en
Recursos Mineros y Energéticos.

a Universidad de Oviedo y el Colegio Oficial de Gra-

duados e Ingenieros Técnicos de Minas y Energia

del Principado de Asturias han rubricado un conve-

nio de colaboracién para la concesién de ayudas al
estudio en el Grado de Ingenieria en Recursos Mineros y
Energéticos, y para la difusion de las acciones propias de
dicho Colegio en la Escuela Politécnica de Mieres. En el
acto de firma del acuerdo, celebrado en el Edificio Histo-
rico, han participado el rector, Santiago Garcia Granda, y
el decano-presidente del Colegio, José Augusto Sudrez,
acompafados por la directora de la Escuela Politécnica de
Mieres, Asuncién Camara, y el tesorero del Colegio, y pro-
fesor de la Universidad, Pablo Cienfuegos Suérez.

La Universidad facilitara al Colegio Oficial de Gradua-
dos e Ingenieras Técnicos de Minas y Energia el uso de es-
pacios en la Escuela Politécnica de Mieres, para la difusion
de actividades y servicios del Colegio, de interés para el
estudiantado del Grado de Ingenieria de los Recursos Mine-
ros y Energéticos. Asimismo, la institucién académica faci-
litard a las y los miembros del Colegio que este designe la
utilizacion de un despacho compartido con otraos colegios
profesionales en la Escuela Politécnica de Mieres, para
la asesoria e informacién de sus actividades y servicios a
aquellas y aquellos alumnos que lo deseen.

El Colegio otorgara cinco premios de 300€ cada uno
como ayuda al estudio para los estudiantes y las estu-
diantes de primer afio del Grado de Ingenieria en Recur-

Universidad de Oviedo
Universida d'Uviéu
Leiversity of Oviedo

Asuncion Cdmara, Santiago Garcia Granda, José
Augusto Sudrez y Pablo Cienfuegos Sudrez.

sos Mineros y Energéticos que cumplan los criterios que
el Colegio estipule como merecedores y merecedoras de
dichas ayudas. Los criterios atenderan al expediente y a la
situacién econdémica familiar.

El Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos
de Minas y Energia, ademas, ofrece la figura del “precole-
giado” de forma gratuita al estudiantado de tercer y cuarto
curso de las ingenierias de los Grados en Mineria y Ener-
gia que tengan cursados 180 créditos del Grado y asi lo
deseen. Dichas y dichos precolegiados podran recibir una
orientacién laboral especifica para que la adaptacion al
mercado laboral sea lo mas eficaz posible, recibir informa-
cion sobre las diferentes actividades del Colegio (circula-
res, boletines, hojas informativas, ofertas de empleo, etc.),
asistir a jornadas técnicas, cursos, seminarios, masteres,
conferencias, asi como a cualquier acto publico en el que
participe el Colegio.

De igual forma, las y los precolegiados tendran la posi-
bilidad de acceder a todo tipo de descuentos y ofertas para
la realizacion de las actividades que organice el Colegio en
las mismas condiciones que los colegiados; acceder a la
zona privada de la pagina web del Colegio; y disponer del
carnet de precolegiado con validez hasta la finalizacion de
los estudios en del grado.

DE COLABORACION
DEL COLEGIO CON EL

El Grupo Tartiere realizard descuentos y promocio-
nes de sus actividades, para todos los colegiados y em-
pleados del COLEGIO OFICIAL DE GRADUADQS E IN-
GENIERQS TECNICOS DE MINAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, asi como a sus familiares directos de primer
grado incluidos hermanos en comunicacion periddica.
Los trabajadores de ETT seran validados por RRHH. Il

A la Izgda, José Maria Salazar, Director General del Grupo
Tartiere Empresas y a la Dcha, Jorge Luis Sdnchez, Director
del Area de Empresas y Vehiculos Comerciales.
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Convenio con el

SabadellHerrero
para mejorar

los servicios
financieros a
nuestros colegiados

Nuestro decano, José Augusto Suarez, y el director general de SabadellHerrero,
Pablo Junceda, ratificaron el pasado mes de octubre un acuerdo de colabora-

cion entre ambas instituciones.

n virtud del mismo, SabadellHerrero pone a

disposicion de nuestro millar de colegiados un

conjunto de productos y servicios financieros,

personalizados y en condiciones preferentes,

adaptados a su economia profesional y per-
sonal, siendo extensibles estas ventajas también a sus
familiares y empleados.

Por su parte, el Colegio oficial de graduados e in-
genieros técnicos de minas y energia del Principado
de Asturias, aumenta la oferta para que los colegiados
puedan acceder a una amplia variedad de servicios fi-
nancieros muy competitivos y a un asesoramiento finan-
ciero persanalizado en lineas subvencionadas, comercio
exterior, financiacién a clientes, factoring, confirming,

COLMINAS

tpv y comercio electronico, etc.

Se trata de una oferta global, con productos de aho-
rro-inversién, de financiacion y de servicios. Destacan,
entre otros: la Cuenta Expansién Negocios-PRO, un
pack especialmente disefiado a la medida los auténo-
mos y comercios, que reune toda una serie de ventajas
- transferencias nacionales via BS Online e ingreso de
cheques gratuito, BS Online y BS Mdvil gratuito, tarjetas
de crédito y débito gratuitas y condiciones especiales
para TPV.

Y para su economia personal y sus empleados la
Cuenta Expansion-PRO, para la domiciliacion de la no-
mina o ingresos personales. - cuenta sin comisiones,
con tarjetas gratuitas, abono del 1% de los
recibos domiciliados-, Anticipo némina sin
ningun tipo de coste, junto a productos de
ahorro-inversion con tipos de interés bo-
nificados

El acuerdo ha sido firmado por el de-
cano del Colegio y el director general de
SabadellHerrero. En el acto de la firma
les acompafiaron, por parte del Colegio,
José Antonio Fernandez, secretario y
Laura Diaz, directora de transformacion
comercial Asturias Centro, Y por parte de
SabadellHerrero, Ana Camblor, directora
de oficina Longoria Carbajal, y Jonatan
Martinez, director de colectivos profesio-
nales. ®




ISAAC POLA ALONSO
Doctor Ingeniero de Minas por la Universidad de Oviedo
CONSEJERO DE EMPLEO, INDUSTRIA
Y TURISMO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Condiciones necesarias para una

Una vision desde
el Principado de Asturias

EL proceso genéricamente denominado de la transicion energética, tiene su
origen en un conjunto_de decisiones politicas, adoptadas tras la Cumbre de
Paris, en las que la Union Europea establece una serie de objetivos en materia
de reduccion de emisiones de CO2, aportacion de las energias renovables en |a
estructura de consumo de energla final global,y mejora dela eficiencia energeé-
tica, con hitos marcados en 2020, 2030 y 2050. Se trata de alcanzar en 2020 una
reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero de un 20 % respecto de
los niveles de 1990, un 20 % de energia final a partir de fuentes renovables, y
un 20 % de mejora de la eficiencia energética. Para 2030, los objetivos pasan a
ser respectivamente de un 40 %, 32 %y 27-30 %, pretendiendo alcanzar en 2050
una reduccion del 80 — 95 % de reduccmcrlm de emisiones de gases de efecto in-
vernadero.




ENTREVISTA

a redefinicién de los objetivos medioambien-

tales de la Unidn Europea a medio y largo

plazo, tratdndose de una decision global,

plantea una serie de implicaciones locales de

singular relevancia en regiones como el Prin-
cipado de Asturias.

Laimplementacién de las medidas necesarias para
la consecucion de tales objetivos, francamente exigen-
tes, deberia ser necesariamente equilibrada y justa, y
afecta a muy diversos ambitos de nuestra vida cotidia-
na, por lo que este proceso de transicidn energética,
constituye sin duda, uno de los grandes retos a los que
nos enfrentamos en nuestros dias. La transicion debe-
ria ofrecer un disefio que convierta esos retos en opor-
tunidades y que, naturalmente, no ponga en cuestién
algunos aspectos fundamentales de nuestra realidad
socioeconémica. A este respecto, realizaré a continua-
cién algunas reflexiones.

La energia en general, resulta un vector clave en
el desempefio de cualquier actividad, y en particular
de la actividad industrial. La propia Unién Europea, es-
tablecié como objetivo para 2020 el que la industria
supusiera un 20 % de aportacion al PIB europeo. Una
industria potente genera actividad econémica estable,
induce nuevas actividades, y proporciona empleo de
calidad a la sociedad, constituyendo un elemento trac-
tor del desarrollo econémico en general. Pero necesita
como parametro fundamental un suministro energé-
tico garantizado y de calidad, a un precio competiti-
vo respecto del entorno inmediato, y generado con
valores de sostenibilidad ambiental. Sélo asi nuestra
industria podra competir en el mercado global. Como
habitualmente plantea el propio sector, nuestra indus-
tria necesita un suministro energético competitivo, es-
table y predecible.

La politica energética europea se basa precisa-
mente en ese triple pilar de sostenibilidades técni-
ca, economica y ambiental. Dos lineas de actuacion
fundamentales en la consecucion del equilibrio entre
los tres citados pilares, seran légicamente el desarro-
llo de las energias renovables y el fomento de la efi-
ciencia energética en todos los sectores de actividad.
Ademas, las acciones derivadas en la consecucion de
los mencionados objetivos y equilibrios, afectaran a
varios sectores vinculados con el consumo energético,
principalmente focalizados en la generacion eléctrica
y térmica, el transporte y la edificacion, entre otros.

Cuando apelo al necesario equilibrio de la transi-

cién, me refiero a la obligacién de armonizar las ver-
tientes medioambiental, econdmica, técnica y social.

COLMINAS

Es preciso articular las lineas de actuacién no sdlo
atendiendo al cumplimiento de los objetivos ambien-
tales previstos, sino también vigilando que la energia
mantenga un precio final competitivo para hogares
y empresas, que el suministro sea seguro y de cali-
dad, y que esté disponible de forma equilibrada para

66

EL DISENO DE DICHO
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LOS ANALISIS DE
IMPACTO DE LAS
DISTINTAS DECISIONES
REGULATORIAS,
NORMATIVAS Y DE
MERCADO QUE SE
IMPLEMENTEN, Y
ADAPTAR LAS MISMAS
A LA REALIDAD
SOCIOECONOMICA

Y LA EVQLUCION
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ARMONIZADA".
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el conjunto de la ciudadania. Por tanto, sera obligado
proceder de forma cuidadosa y programada en la arti-
culacion e implementacion de las diversas medidas a
adoptar para mantener los debidos equilibrios.

Y cuando digo transicién justa, aludo a la justicia
de las medidas a adoptar con los territorios y sus ciu-
dadanos y empresas, sopesando las aportaciones de
cada uno de ellos a tal suministro esencial comun,
procurando adaptar la senda a seguir en funcién no
s6lo de los objetivos, sino también del punto de par-
tida de cada uno, y armonizando los impactos que se
pudieran generar en cada localizacion sin generar des-
equilibrios. En definitiva, no discuto los objetivos a al-
canzar, pero si considero necesario analizar en detalle
los caminos a seguir, necesariamente distintos, por los
diferentes territorios.

Estas consideraciones, presentan una dimension
extraordinariamente relevante en algunos territorios
como el Principado de Asturias, en donde el binomio
energia — industria alcanza una dimension paradigma-
tica. Nuestra Comunidad Auténoma, resulta ademas
un ejemplo destacable de singularidad en cuanto a su
perfil energético y que, por tanto, requiere el disefio de
un camino, de una transicion adaptada a su propia rea-
lidad, ya que, de no ser asi, las consecuencias podrian
resultar catastroficas para nuestra realidad socioeco-
némica.

Nuestra Comunidad Auténoma del Principado de
Asturias, presenta un perfil realmente singular en
cuanto a su configuracidn energética y socioeconémi-
ca que vamos a tratar de describir a continuacion, y que
requiere una particular adaptacion del aludido proceso
de transicidn energética. La estructura de consumo de
energia primaria por fuentes energéticas, esta clara-
mente dominada por el carbdn (60,5 % en 2017), como

consecuencia de la localizacion en nuestro territorio
de un importante contingente de plantas de genera-
cion termoeléctrica que constituye casi la mitad de
la potencia instalada (47,5 % en 2017), asi como de
una siderurgia integral con el consecuente consumo
de coque. Por otra parte, la estructura de consumo
de energia final por sectores, presenta asimismo una
configuracién Unica al estar dominada en mas de dos
tercios (68,8 % en 2017) por el sector industrial. Am-
bas circunstancias resultan absolutamente singulares
respecto del resto de las regiones espafolas.

Por otra parte, Asturias es una region referen-
te a nivel nacional en materia energética, con el
4,4 % de la potencia instalada en Espafa en 2017
(4.575MW),y el 5,7 % de la energia eléctrica generada
(15.032 GWh), y con un nivel de exportacion medio en
la serie histdrica reciente en el entorno del 30 % de
dicha energia. La ubicacién en nuestro entorno de la
mayor parte de la industria electrointensiva del pais
(siderurgia, metalurgia de aluminio y zinc, sector qui-
mico, etc.), justifica el ya mencionado perfil de consu-
mo de energia final, y hace que Asturias sea la mayor
consumidora de energia eléctrica per capita del pais.

La industria, incluido el sector de generacion
eléctrica, supone el 22,5 % de nuestro VAB, y cons-
tituye el corazdn de nuestra actividad econdmica y
empleo. Asi mismo, engloba una actividad minera de
nuestro unico recurso energético fésil como es el car-
bdn, que resulta especialmente importante en zonas
geograficas determinadas como las Comarcas Mine-
ras.Y en resumen, tal conjunto de singularidades hace
que toda nuestra economia, sobre todo la actividad
industrial, sea muy sensible al parametro “precio final
de la energia".

Asturias constituye un ejemplo también de las tres

ABOGADO

de Abogados de Oviedo v Gijon

Horario:
Lunes a Viernes 9:30 A 14:00 y 16:00 a15:30

(adaptable en funcion de las necesidades del cliente)

C/ Palacio Valdss, 15, 42 K-L, 33002 Oviedo
T.:985 271666 - F.: 985 034 379

Asesor Juridico del Colegio de Ingenieros
Técnicos de Minas del Principado de Asturias

Profesor del Master de Abogacia organizado
por la Universidad de Oviedo y los Colegios

>> Responsabilidad en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Ignacio Cuesta Areces |Sssme

>> Derecho del Trabajo y Seguridad
Social ( Despidos, ERE, reclamacion
de salarios, incapacidades, etc.).

>> Atribuciones profesionales.

>> Derecho Administrativo

>> Derecho Civil y Mercantil
(contratos, seguros, reclamaciones
de deudas, constituccion de
sociedades, impugnacion de
acuerdos societarios, etc.).

o N{ail:
ignaciocuesta@ egal.es
8 ica4096@i§agviegdo.es
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vertientes o implicaciones que supone la energia, como
suministro esencial basico para el desarrollo de la ac-
tividad econémica, como sector productivo (generacion)
en si mismo, y como inductor de actividades industriales.
Esta ultima implicacién, configura en nuestra tierra un
subsector industrial de ingenierias, fabricantes de bienes
de equipo e instalaciones, y montadores de dichos equi-
pamientos para el sector energético, de reconocido éxito
en el mercado mundial.

La composicién de tales factores, configura una
realidad singular, especialmente sensible al factor
energético y que, como otras muchas, requiere el di-
sefio y adopcidn de lineas de accidn estratégica debi-
damente adaptadas a la misma, y con una senda de
desarrollo que no derive en desequilibrios indeseables
en ninguna de las acepciones ambiental, econdmica,
técnica o social. Partiendo de esa realidad, el Gobierno
del Principado de Asturias ha propuesto al Gobierno de
la Nacién, que habilite el marco normativo y regulatorio
necesario para que, sin entrar en conflicto alguno con el
cumplimiento sin alardes innecesarios de los objetivos
medioambientales europeos, se posibilite la continui-
dad de las explotaciones de carbdén que resulten com-
petitivas sin ayudas mas allad de 2018, se disefie una
programacion adaptada de la vida util de las centrales
de carbdn y se regulen adicionalmente las autorizacio-
nes de sus procesos de cierre, y se adopten las medidas
(en diversos ambitos como peajes, fiscalidad, servicios
de ajuste, servicio de gestién de la demanda de inte-
rrumpibilidad o configuracién del precio en el mercado
eléctrico) que posibiliten un precio final competitivo de
la energia eléctrica, entre otros planteamientos.

Del analisis de este conjunto de circunstancias y
realidades, se colige razonablemente la necesidad de
abordar un proceso de transicién energética que sea
una evolucion respecto del punto de partida hacia el es-
cenario adecuado para la consecucion de los objetivos
ambientales previstos, y no una revolucion que pudiera
plantear impactos indeseables sobre la actividad eco-
némica o la realidad social de los territorios. Diferentes
analisis realizados por consultoras de reconocido pres-
tigio mundial al respecto de la transicién energética,
concluyen en comun que prescindir de forma precipita-
da de determinadas tecnologias de generacion, proba-
blemente plantearia graves ineficiencias econdémicas y
energéticas en dicho proceso, a la par que podria poner
en cuestion los parametros de calidad y seguridad del
suministro.

MOVILIDAD SOSTENIBLE

Ademas de lo que hemos venido comentando a lo
largo de la exposicion precedente, en o relativo al mix
de generacidn, la actividad extractiva o la configuracién
del precio final de la energia eléctrica, la transicidn
energética plantea indiscutibles implicaciones sobre
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otros ambitos como la eficiencia energética de los dis-
tintos sectores, con particular significacién en la edifi-
cacion y en el transporte. En estos entornos también
estamos trabajando en Asturias, con particular énfasis
en lo concerniente a la denominada movilidad sosteni-
ble.

Afadido a las consideraciones precedentes, resulta
obligado destacar la determinante influencia en todo
este proceso de un factor como la tecnologia. La mejo-
ra de eficiencia, coste y continuidad de las tecnologias
de generacion, tanto convencionales como renovables,
la evolucidn tecnoldgica de los sistemas de almacena-
miento de energia eléctrica, o los nuevos dispositivos de
generacidn gque permitan el aprovechamiento de nue-
VOS recursos energéticos, pueden ser elementos que
alteren de forma significativa todo el proceso de transi-
cién energética.

Por todo ello, considero que el proceso de transicion
energética, debe ser concebido como una evolucion ha-
cia los objetivos ambientales proyectados, pero adapta-
da a las diferentes realidades de partida en los distintos
territorios, justa con los mismos y con sus ciudadanos,
y equilibrada en las vertientes ambiental, econémica,
técnica y social. Por tanto, el disefio de dicho proceso
debera contemplar los analisis de impacto de las distin-
tas decisiones regulatorias, normativas y de mercado
gue se implementen, y adaptar las mismas a la realidad
socioecondmica y la evolucion tecnoldgica de forma ar-
monizada. Lo contrario, tratar de habilitar la transicion
energética como una revolucion, como una accién rup-
turista o no debidamente programada, creo que sélo
generara desequilibrios indeseables y amenazas de
calado imprevisible para el conjunto de la comunidad.

En fechas recientes, se ha conocido un primer texto
de referencia para la elaboracion del “Anteproyecto de
Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética”,
documento legislativo que servird como referencia ba-
sica para los desarrollos normativos ulteriores a nivel
nacional . El planteamiento inicial parece incidir en un
proceso acelerado y adicionalmente exigente respecto
de los objetivos generales europeos; en relacidn a dicho
texto inicial, el Gobierno del Principado de Asturias ha
realizado sus aportaciones en funcion de las lineas de
argumentacion que hemaos sefialado, y en la confianza
de que dicho texto pueda ser perfeccionado en tal sen-
tido.

Debemos por tanto, bajo nuestro punto de vista, y
en la finalidad propuesta, combinar la decisién politica
con el debido respeto a las realidades territoriales, con
el conocimiento técnico y la evolucidn tecnoldgica, y
con la perspectiva de equilibrio a la gue nos obliga el
hecho de estar tratando y actuando sobre un bien esen-
cial clave para el desarrollo de nuestra sociedad, como
es la energia. &
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0 se puede perder de vista que el trans-
porte es responsable de aproximada-
mente el 25% de las emisiones de gases
de efecto invernadero en Espafa, con
casi un 90% procedente del transporte
por carretera, por lo que se encuentra
en el centro de la toma de decisiones
encaminadas a una reduccion sistematica de emisiones.
Ademas del CO2, existen otros contaminantes como los
NOx, particulas, compuestas organicos, etc., que cons-
tituyen los principales problemas de emisiones ligados
al transporte. Si a ello unimos un crecimiento continua-
do de las necesidades de movilidad de mercancias y de
personas, junto con la concentracion de la actividad en
entornos urbanos (con casi un 37% de las emisiones del
transporte por carretera), se producen efectos adver-
sos sobre el medio ambiente y la salud que estan en el
punto de partida de la toma de decisiones de restriccion
del transporte convencional. Este es el escenario global,
con un contexto normativo, tanto actual como futuro,
sometido a incertidumbres y grandes cambios.

Por una parte, la Comision Europea debe presentar
una estrategia a largo plazo (horizonte 2050) antes del
1 de abril de 2018. Pero la Unidén Europea ya ha esta-
blecido objetivos nacionales para los “sectores difusos”
gue, en el caso concreto de Espafia, supone reducir sus
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emisiones en un 26% en 2030 respecto a los niveles de
2005; esto es, pasar de 234.850 kt CO2-eq del afio 2005
a173.789 en 2030, reduccién que debe recaer principal-
mente sobre el transporte y las calefacciones. Ademas,
Espafa debe presentar antes del fin de 2019 el Plan
Nacional Integrado de Energia y Clima y el Ministerio
para la Transicion Ecoldgica (MITECO) estéa elaborando
un borrador de Anteproyecto de Ley de Cambio Clima-
tico y Transicion Energética, actualmente en periodo de
alegaciones (pero que apunta sin duda a una movilidad
mas sostenible y eficiente). En el marco nacional tam-
bién debe tenerse en cuenta el desarrollo del Regla-
mento del Real Decreto-ley 15/2018, de 5 de octubre,
de medidas urgentes para la transicion energética y la
proteccion de los consumidores (que incluye por ejem-
plo la eliminacidn de la figura del gestor de recarga para
vehiculos eléctricos). A nivel regional, desde el Gobier-
no del Principado de Asturias se acaba de presentar el
Plan de Asturias de Salud y Medio Ambiente (PASYMA),
documento integral en el que han participado mas de
400 personas para mejorar la proteccion de la salud y
del medio ambiente. Esta actualmente en periodo de
informacidén publica y algunas de sus 148 acciones se
centran en la electrificacién del transporte a través del
vehiculo eléctrico, asi como en los combustibles mas
limpios (gas). Por tanto, el terreno de juego es incierto y
debemos de estar preparados para las proximas inicia-
tivas legislativas.

Surgen, a partir del reto ambiental y de salud, desa-
fios y oportunidades que, con un aprovechamiento y de-
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sarrollo racional, pueden ofrecer segmentos de negocio
significativos. Entre las diferentes soluciones ha venido
cobrando fuerza la movilidad eléctrica como alternativa.
Sin embargo, no se debe perder de vista que en el mo-
mento de desarrollo tecnoldgico actual este tipo de mo-
vilidad no ofrece soluciones globales y, por ello, otras al-
ternativas comao el gas natural, servirdn como fuente de
energia puente en el proceso de transicidon energética en
el que estamos inmersos. Durante un periodo de tiempo
cuya duracion es dificil de estimar, conviviran combusti-
bles fosiles con gas y electricidad, sin descartar laincor-
poracion progresiva de H2 o de otras opciones.

Asturias tiene una especial configuracién geografica
y territorial que ofrece multiples oportunidades para el
desarrollo de soluciones de movilidad sostenible, con un
area central en la que viven unas 800.000 personas, en
lo que podria considerarse la “quinta mayor ciudad”
de Espana. Esto, unido al hecho de que la mayor parte
de los desplazamientos diarios que realizamos los as-
turianos no superan los 30 km, permiten afirmar que la
aportacién de la movilidad eléctrica en un futuro muy
cercano sera importante, abriendo expectativas a la
solucion del trafico interno y al crecimiento de una in-
dustria tecnoldgica innovadora. Aplicando una vision in-
tegral a la movilidad existiran oportunidades de negacio
en sectores tan diversos como la obtencién de materias
primas; su procesamiento, tratamiento y recuperacion;
el disefio de estructuras con materiales ligeros; la in-
tegracion de soluciones para la conduccion eficiente y
auténoma; o la gestion de mercancias de forma inteli-
gente. Todos ellos campos conocidos para los ingenie-
ros técnicos y graduados de minas y de energia en sus
diferentes ramas de actividad.

El desarrollo de la movilidad en el entorno regional
debe orientarse desde el punto de vista de fortaleci-
miento de la actividad interna para luego pasar al ambi-
to supraterritorial. Es decir, actuar localmente pensan-
do en un mercado global. Para ello, la Direccion General

de Mineria y Energia del Gobierno del Principado de
Asturias, apoyandose en la Fundaciéon Asturiana de la
Energia (FAEN), impulsé la formacion de la Mesa Regio-
nal para el Fomento de la Movilidad Eléctrica en el mes
de Octubre de 2017. Esta mesa surgié con un objetivo
fundamental: el desarrollo de una infraestructura de
puntos de recarga rapida publicos y de acceso universal,
ya gue su puesta en marcha respondia a una necesidad
esencial, la de posibilitar la recarga de la bateria de este
tipo de coches en desplazamientos a media y larga dis-
tancia. La propuesta inicial fue el desarrollo de una red
basica de once puntos de recarga rapidos distribuidos
por la geografia asturiana que permitiesen vertebrar el
territorio, estableciendo dos grandes ejes Este-Oeste y
Norte-Sur ligados a la A-66 y la A-8, mas un tercer ra-
mal que conectase las zonas de interior.

La intervencion privada ha hecho posible que esta
red supere nuestras mejores expectativas, pues a dia de
hoy se han desplegado 13 puntos de recarga con una
potencia de 50 kW. Se ha logrado cumplir con las premi-
sas de partida: puntos todos ellos de acceso publico en
las principales vias de comunicacién (la mayoria en es-
taciones de servicio y gasolineras); universales (bajo los
estandares CCS, MENNEKES y CHADEMO, lo que ga-
rantiza el acceso a los mismos de practicamente todas
las marcas de coches del mercado); y situados a una
distancia méxima de 50 km entre si. Permitirén recargar
hasta el 80% de la capacidad de la bateria (limitacion
impuesta por los fabricantes de baterfa por seguridad)
en tiempos méximos de entre veinte y treinta minutos,
con intensidades de corriente que pueden llegar a los
125 A. Para complementar ain mas estos tres ejes ba-
sicos, se han logrado otras tres estaciones de 22 kW,
semirrépidas, la ultima de las cuales se ha finalizado en
el entorno del Real Sitio de Covadonga hace solo unos
dias, y que supone el punto de partida para una nueva
red de puntos vinculada a las seis Reservas de la Bios-
fera de Asturias y sus centros de interpretacion (que se
espera que esté completada en los proximos meses y
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Componentes de [a mesa

Consejeria de Empleo. Industria y Turismo
— | FAEN: FUNDACION ASTURIANA DE LA ENERGIA

actividades. Un gran impulso fue la con-
tratacion de dos instalaciones de recarga
de vehiculos automaviles aisladas de la
red. La primera, bautizada como ESVA
(Electricidad Solar para Vehiculos Au-
tomoviles) es una planta fotovoltaica mo-
vil con forma de flor que incorpora puntos

de recarga de hasta 7 kW y un conjunto de
baterias. Con un claro objetivo de difusion,
este equipo ha estado instalado en Llanes,
Villaviciosa, Llanera, Oviedo o Avilés para
acercar el mensaje a la ciudadania. La co-
laboracién con eventos deportivos como

IDEPA
'| Universidad de Oviedo
AEDIVE [Asociacion Empresaral para o Desarrollo @ Impuiso oal Vehiculo ElcTnco)
ASVECAR [agrup o8\ al Por Manor 04 Carburantes j CoOmDUSTIDIS)
Entidades AUVE [Asociacion oe Usuanos de Vehiculos EMCTicos)
. CAR (Corporacion Aswriana de Transporms)
Fundacidn Fernando Alonso
INELTAS (Asociacion Empracanal Insiaiacionss EMCTNS y TeRCOMUNCIIonss Aswiras)
ABB ALBA AJTURTON B
0P EFBAT ELECTRA NOATE
ENDE A OOMEZ OVIEDO GAUSO RE INOVA

IBERDROLA E|a 1AITUR

Desde el inicio existio una fuerte colaboracion publico-privada
para desarrollar las actuaciones planieadas

gue permitirfa acceder en vehiculo eléctrico a los encla-
ves protegidos mas destacados de Asturias).

Han sido numerosas las lecciones aprendidas en el
seno de la Mesa de Movilidad, que solo han sido posibles
mediante una estrecha colaboracién publico-privada y
al apoyo incansable recibido desde FAEN. Para la im-
plantacién de estos puntos de recarga, se ha requerido
un estudio previo de capacidad de la red, con lo que se
ha determinado la viahilidad técnica de cada estacidn.
Junto con ello, han debido desarrollarse acuerdos con
propietarios para el uso de terrenos (incluidas concesio-
nes en terrenos publicos) y contratos de los puntos de
recarga (suministro, instalacion y gestién administrati-
va). Pero tras meses muy intensos, la red de recarga asf
configurada podréa dar servicio en los proximos afios a la
mayor parte de los vehiculos eléctricos disponibles en
el mercado. Vinculada a la generacién eléctrica actual
con fuentes no renavables, reduce el problema esencial
del volumen total de emisiones, tanto a nivel sectorial
como en una parte de las emisiones dispersas en am-
bito urbano. Sin embargo, es preciso concienciar de la
importancia de vincular la movilidad eléctrica con una
generacion eléctrica renovable, lo que como gobierno
regional supone el establecimiento de medidas encami-
nadas a una transicion energética racional.

Por ello, en el seno de las actividades de la Mesa y de
nuevo a través de la Fundacién Asturiana de la Energia,
se han disefado otras actuaciones encaminadas a dar
énfasis a este mensaje, a difundir y a informar a organis-
mos, entidades y al publico en general. La Direccién Ge-
neral de Mineria y Energia, conjuntamente con la Funda-
cion Asturiana de la Energia, ha participado en multiples
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el eco-rally de Llanes o la Subida al Fito
ha buscado una proyeccién especial des-
de el &mbito de la competicion.

La segunda instalacion contratada fue
una planta fotovoltaica con un punto de
recarga semirrapido (potencia de recarga
de hasta 22 kW) y un sistema de almace-
namiento convencional con baterias cuyo
objetivo es servir como plataforma de
pruebas de otras tecnologias. Una segun-
da fase perseguird una hibridacién con otra generacion
renovable (hidraulica) y una tercera fase previsiblemente
establecera alternativas de almacenamiento fisico, com-
pletando un conjunto de soluciones complementarias, in-
novadoras y en plena sintonia con politicas encuadradas
en los objetivos de descarbonizacion de la economia. La
participacion de empresas y profesionales asturianos en
todos los procesos indicados muestra las amplias opor-
tunidades en el sector y las capacidades propias.

Estos desarrollos innovadores han sido un paso
mas en una estrategia de impulso de la movilidad
eléctrica en sentido amplio que promueve el Gobierno
del Principado, que va desde el consenso en la aplica-
cién de normativa especifica (ordenanzas municipales
para permitir la instalacion de puntos de recarga en via
publica, aplicacion de bonificaciones sobre impuestos
municipales, etc.) a acciones de formacion e informa-
cién (entre las que se puede destacar la organizacion
con FAEN de una jornada de carga ultrarrapida, de has-
ta 350 kW, que trajo al Centro Niemeyer a los mayo-
res especialistas europeos), pasando por proyectos de
movilidad eléctrica ligados al turismo o por propuestas
de conexion mediante un corredor eléctrico con las Co-
munidades Auténomas limitrofes, creando un corredor
eléctrico cantabrico. Sin olvidar las acciones de la pro-
pia la Direccion General de Mineria y Energia, como la
compra de un vehiculo eléctrico para los inspectores o
la concesion de ayudas para necesidades especificas
identificadas en la Mesa regional (adquisicion de vehi-
culos eléctricos por autdnomos, instalaciones eléctri-
cas comunes en garajes, etc.). Estas subvenciones han
alcanzado los 344.250 € para movilidad sostenible en
2018, dando lugar a 3 puntos de recarga rapida, 8
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puntos de recarga semirrapida, 23 puntos de recarga
para la flota de una empresa, asi como solicitudes para
instalaciones troncales de garaje y de particulares.

El futuro ofrece importantes oportunidades. Con
una oferta presente de vehiculos con baterfas de litio,
su extraccion, tratamiento, logistica y reprocesamiento
representan segmentos de actividad en continuo creci-
miento. La innovacién en el uso de nuevos materiales
aplicados al almacenamiento de energia y la generacién
con renovables es otro reto de obtencidn de materias
primas (cobalto, coltan, tierras raras, etc.). La implan-
tacion generalizada de energias renovables para faci-
litar el suministro y la recarga de vehiculos eléctricos
serd también una importante necesidad para de futu-
ro, como también el disefio y la operacion de las redes
eléctricas inteligentes, la implementacién de nuevas
herramientas para la gestién de flotas (personas y
mercancias), la definicidon de nuevos servicios financie-
ros relacionados con el mercado de la movilidad o la
recuperacion de materiales procedentes de equipos y
sistemas bajo la concepcién de una economia circular
aplicada a la movilidad. En todas ellas, el denominador
comun es la necesidad de profesionales cualificados y
capacitados que aporten el valor ahadido de las ope-
raciones necesarias, bajo un prisma multidisciplinar,
innovador e integrador de soluciones.

Las iniciativas gue signifiquen avances en estos cam-
pos estaran apoyadas por el Gobierno del Principado de

Desarrollo de la Red Basica de Puntos de Recarga Rapida (PdRR)

Asturias, que a través de la Fundacion Asturiana de la
Energia y en colaboracidon con grandes empresas como
EDP, VIESGO, IBERDROLA o ENDESA, pero también
otras de menor tamafio y plenamente vinculadas a la
region (como ELECTRANORTE, GRUPO DANIEL ALON-
SO, PHOENIX CONTACT o el grupo ISASTUR, entre
otras) facilitaran el desarrollo de proyectos, innovacién
e iniciativas relacionadas con la movilidad eléctrica. Asi
mismo, se impulsaran desde el Gobierno y la Fundacion
Asturiana de la Energia en las prdximas semanas otras
soluciones de movilidad, con la inminente constitucion
de la Mesa Regional para el Impulso del uso del gas.

UN PASO ADELANTE

Nos enfrentamos pues a un cambio de modelo en
la movilidad, cuyo final tal vez no seamos capaces de
vislumbrar. La movilidad sostenible en general y la eléc-
trica en particular no son futuro, sino que constituyen
ya una realidad presente, en un proceso irreversible,
aunque complejo. Una realidad que involucra a cada uno
de nosotros, administracién, empresas, asociaciones y
desde luego, ciudadanos, como nunca antes. Pues cada
cual tenemas nuestra responsabilidad en las emisiones
de los sectores difusos y debemos implicarnos en el
cambio de modelo con nuestras decisiones, pues somos
responsables directos, tanto con la gestion de nuestro
tiempo como con nuestras acciones, en la adopcion de
las soluciones de movilidad gue configuraran este trans-
cendental cambio en el transporte. B

Requerimientos
iniciales planteados | _entre puntos

Menos de 50 km

PUNTOS DE RECARGA RAPIDA
EXISTENTES EN ASTURIAS (50 kW)

1. Llanes

2. Ribadesella

3. Gijon -Roces

4. Gijon -Centro

5. Avilés

6. Cudillero

7. Covadonga (22 kw)

8. Oviedo (22 kw)

9. Mieres

10. Cangas del Narcea (22 kW)
11. Grado

12. Cangas de Onis

13. Tapia de Casariego
14. Aeropuerto

15. Pola de Laviana

Instalado
Operativo

Red de acceso Ubicaciones
publico accesibles en
principales vias de
circulacion

Pola Ldviand \
Ay, F 1

16. Siero Total de puntos acceso publico en Asturias: 96
(fuente: Electromaps).
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PRESIDENTE DE LA FEDERACION ASTURIANA
DE EMPRESARIOS, FADE

“Si no ponemos
solucion al problema
cnergelico, Asturias
se quedara desierta
industrialmente”




ENTREVISTA

L afio 2018 parece marcado en rojo para la
E mineria. ;{Qué futuro tienen las empresas del
sector en Asturias?

-La fecha del 31 de diciembre de 2018 no debe co-
gernos por sorpresa. Hace cinco afos se firmd un acuer-
do, y en él se dejo patente que aquellas explotaciones
que no resultaran rentables deberian cerrar. Si ademas
afadimos los nuevos planes energéticos del Gobierno
de la Nacidn, en el que se contempla el cierre de las
industrias de generacion por combustion fésil, el futuro
no es muy esperanzador para las explotaciones mine-
ras de carbdn en Asturias. En cualquier caso, ante este
escenario, siempre reaccionamos tarde, adoptando una
posicion de victimismo, Y el cierre era algo anunciado y
con mucha antelacién. Ahora toca pensar en clave de
futuro y eso es pensar en buscar alternativas que palien
socialmente ese cierre.

¢Qué le parece el acuerdo firmado en entre Go-
bierno central, empresas y sindicatos para que el
cierre de las minas tenga el menor impacto posible
en laregion?

-Sinceramente, creo que los paliativos no son los
mejores tratamientos. Al final, lo Unico que hacen es
adormecer a las sociedades en los que se aplican. As-
turias tiene una amarga experiencia con lo que estan
suponiendo las prejubilaciones provenientes de la re-
conversion minera y siderurgica y sus efectos en la eco-
nomia de la region.

-¢Tienen margen de crecimiento otro tipo de
mineria como la de los aridos o el de los metales
preciosos?

-Existe una industria fuerte y creciente de mineria
metalica en el Suroccidente asturiano, centrado en la
explotacion de minas de oro. Es una actividad con gran
futuro que ademas dinamiza la economia, crea empleo
y rigueza en una comarca donde los sectores primarios,
como la ganaderfa y la agricultura eran hasta hace muy
poco las principales fuente de actividad. Este tipo de ex-
plotaciones son ademas un aliciente para fijar poblacion
en comarcas cuya tendencia es la despoblacion. En el
caso de la explotacion de aridos, las canteras han pa-
sado un importante bache econdmico pues es un sector
cuya actividad esta muy vinculada a la construccion. Sin
embargo, parece que al menos la actividad residencial
en la regién comienza a repuntar y eso contribuira a me-
jorar aun mas la actividad de la explotacion de aridos.

-El sector engloba mucha mas actividad econé-
mica que las explotaciones mineras. ¢{Qué le pare-
ce la propuesta ministerial de cierre de térmicas?

-Esta claro que debemos empezar a pensar en ener-
gias limpias para no acabar con nuestro planeta. Espa-
fia asumié compromisos en la Cumbre de Paris como
el resto de paises de Europa. Lo que no entendemos es
porque tenemos que ser los primeros de la clase ade-
lantando plazos y planteando una transicién energéti-
ca express, cuando Asturias es una de las regiones de
Espafa gue concentra mayor nimero de grandes con-
sumidores de energia. Es muy grave alterar plazos sin
tener conocimiento de los efectos devastadores que esa
aceleracion puede tener para nuestro sector industrial,
principal motor de la economia regional que aporta el
22,2% del Producto Interior Bruto regional, concentra el
45% del empleo y el 32% del tejido empresarial de la
region. Si no ponemos solucién al problema energético,
Asturias se quedard desierta industrialmente.

-El efecto dominé se extiende a otros sectores
como el transporte. De producirse, parece que la
reconversion sera dura...

-Efectivamente, el transporte es uno, entre otros
muchos, de los principales perjudicados de forma indi-
recta si se lleva a cabo la transicion energética express.
EL 23% de los tréaficos que recibe el puerto de EL Musel
corresponde a carbon térmico y 12% de la facturacion.
Diariamente, 374 camiones transportan carbén no solo
a las centrales térmicas de Asturias, sino también en
Castilla y Ledn. Como es obvio esto también afectard a
las conexiones ferroviarias y a los servicios portuarios,
practicos, amarradores, consignatarias, y por supuesto,
el empleo también se verd reducido.

-El principal motivo para estos cierres es la
contaminacion. ¢Estan siendo las administracio-
nes excesivamente exigentes con las empresas en
esta materia?

-No es cuestion de presién por parte de las adminis-
traciones. En 2015 Espafia suscribié el Acuerdo de Paris
para el Cambio Climatico en el que se contempla, entre
otras cuestiones, la reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero en al menos un 40 % para 2030 con
respecto a los niveles de 1990. A nadie se le escapa que
ademas del trafico rodado de vehiculos, las industrias
son los principales emisores. Obviamente lograr estos
objetivos supone que las administraciones publicas de-
ben introducir poco a poco legislacién que contribuya a
una industria méas limpia. Pero también quiero recordar
que, tal y como recogen los acuerdos de dicha cumbre,
es deber de los gobiernos crear medidas que faciliten un
proceso de adaptacién para reforzar la capacidad de las
sociedades de afrontar las consecuencias del cambio
climatico. Y también adaptar los procesos de descar-
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bonizacion a las circunstancias de cada territorio. Este
proceso no afecta por igual a unos paises que a otros. Y,
dentro de un pais, a unas regiones que a otras. Y esto no
se esta teniendo en cuenta en este momento por parte
del Gobierno de Espafia.

-¢Hay conciencia empresarial en el Principado
de reduccion de emisiones?

El sector industrial ha elevado su nivel de compro-
miso y responsabilidad con el medio ambiente, y lo ha
hecho posicionando como prioritarias en la estrategia
empresarial las politicas medioambientales. Esto ha
supuesto un notable incremento de inversiones, no solo
con el entorno, sino en innovacion tecnoldgica, para dar
correcto cumplimiento a las muy diversas normativas
medioambientales que ahora se exigen a cualquier ac-
tividad empresarial.

-Las politicas de reduccion de la contaminacion
requieren fuertes inversiones en I+D. ¢lInvierten
las administraciones publicas suficiente en este
campo?

-Creo que las administraciones tienen que invertir
en apoyo a las empresas, bien sea creando legislacio-

EL SECTOR INDUSTRIAL
HA ELEVADO SU NIVEL
DE COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD
CON EL MEDIO
AMBIENTE, Y LO HA
HECHO POSICIONANDO
COMO PRIORITARIAS
EN LA ESTRATEGIA
EMPRESARIAL

LAS POLITICAS
MEDIOAMBIENTALES".
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nes medioambientales coherentes y estables, bien apo-
yando la investigacion en la empresas para que estas
sean mas limpias. El papel de las administraciones es
de control de cumplimiento de la legislacién. También
deben facilitar un marco apropiado para la investigacion
y desarrollo te nuevas tecnologias que permitan que ese
camino no sea traumatico para la industria y la actividad
econdmica.

-¢Y las empresas privadas?

-Las empresas privadas son las que mas invierten.
Para que se haga una idea, durante los afios de la cri-
sis, es decir, entre 2007 y 2014, el gasto e inversion
en materia medioambiental fue de 1.000 millones de
euros en las empresas asturianas, una cantidad nada
desdefable. En 2017, esta cifra se situd en los 129 mi-
llones de euros, siendo casi al 50% del gasto y la in-
version. Invierten en investigacion, buscando procesos
de fabricacidon mas limpios, en economia circular para
el aprovechamiento de residuos y también invierte en
su entorno.

-Uno de los grandes caballos de batalla de las
grandes empresas es el coste energético. ;Qué
medidas deberia tomar el Gobierno?




-El gobierno deberia ser garante de una politica ener-
gética estable. Y cuando digo estable me refiero a que
los empresarios puedan tener unos costes energéticos
competitivos y predecibles a medio plazo, y no estar so-
metidos de continuo a incertidumbre, mas aun cuando
hay empresas cuyo coste energético se encuentra entre
el 20% y el 40% de los costes totales de produccion.
Sin estabilidad es imposible hacer una previsién. Porque,
ademas, le recuerdo que Espafia tiene uno de los costes
energéticos mas altos de Europa, y en algunos casos
como el de las industrias electrointensivas, el horizonte
maximo de visibilidad de la energia es de doce meses.

-Toca mirar al horizonte y el futuro son las ener-
gias renovables. ¢Esta la region preparada para
ese nuevo modelo?

-Asturias es una regién que actualmente es referen-
te en el disefio y fabricacion de componentes para ener-
gias renovables. Sin embargo en nuestro mix energético
las renovables aun tienen un papel incipiente que debe
de crecer. Pero debemos ser conscientes de que instalar
nueva potencia de renovables no se hace de un dia para
otro, lleva su tiempo.

En este momento, si prescindiésemos de las tér-
micas en el mix energético, no tendriamos garantizado
el suministro. Por lo tanto, debemos ser pensar en un
proceso de adaptacion a medio plazo que nos permita
un transito razonable hacia las renovables, sin trauma-
tismos.

-La variedad de renovables es amplia: edlica,
geotérmica, hidroeléctrica, mareomotriz, solar,
biomasa... (¢En cuales de ellas tiene Asturias mas
potencial?

-Obviamente nuestra propia climatologia condiciona
la instalacion de uno u otro tipo de renovable. Como re-
gién del norte, el sol, no es precisamente uno de nues-
tros fuertes. Nuestra posicidn costera sin embargo nos
brinda interesantes oportunidades para la energia edlica
y para las energias marinas. Sin embargo sobre estas
ultimas hay pocas iniciativas y serfa muy interesante po-
tenciar la investigacién y el desarrollo porgue creo que
el mar ofrece muchas posibilidades en la generacion de
energia.

Y, sobre todo, no debemos olvidarnos de las posibi-
lidades que ofrece la biomasa. Recientemente he esta-
do en Tineo, en la inauguracion de la primera planta de
Europa en la que a través de la combustién pirolitica de
desechos forestales se obtiene energia eléctrica, una
interesante iniciativa de ASMADERA e Ingemas. Esta
serfa una opcidn que mereceria una atencidn especial,
pues no solo es una fuente de energia limpia, sino que
ademas tiene impactos muy positivos en su entorno.
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Belarmino Feito, en su despacho de FADE.

-En una economia globalizada como la actual
cualquier decision de calado tiene repercusion en
la otra punta del planeta. { Teme que el incremento
del precio del petréleo ralentice las exportaciones
asturianas en los proximos meses?

-El petréleo juega un papel importante en los ajus-
tes econdmicos mundiales. Si bien, en algunos casos,
su carestia puede perjudicar la competitividad de de-
terminadas actividades, un precio del petréleo al alza
también impulsa toda la industria que se mueve en su
entorno, en la que el sector industrial asturiano tiene
una importante presencia. il
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Pablo Junceda
Director general de SabadellHerrero y subdirector
general de Banco Sabadell.

“Es importante
que exista un

marco de juego
razonable

para conjugar
Industria y

Medioambiente”

Con poco mas de 50 anos, Pablo Junce-
da Moreno, actual director general de
SabadellHerrero y subdirector gene-
ral de Banco Sabadell, Presidente del
Consejo Rector Asturias de la Asocia-
cion APD de Asturias y Vicepresidente
del Consejo Rector de APD Noroeste,
se ha convertido en un auténtico re-
ferente en nuestra region, a la hora de
hablar de derecho, economia, y sobre
todo, de posibilidades de crecimiento
de la region.

Es un decidido defensor de una alian-
za entre los municipios y las adminis-
traciones que conforman el Noroeste
Ibérico e insta a empresarios y em-
prendedores a solicitar orientacion,
apoyo y ayudas economicas a entida-
des financieras como el Banco Saba-
dell ala hora de emprender iniciativas
y huevos proyectos innovadores.

- ¢Qué es la APD y cuales son sus principa-
les objetivos al frente de la misma?

- APD, que me honro en presidir en Asturias es
una Organizacién de empresarios y directivos inde-
pendiente. Su principal objetivo es la mejora de la
competitividad y la calidad empresarial, a través del
desarrollo personal, profesional y formativo de sus
directivos. Estas son las pautas que desarrollamos
y creemos que esto puede ayudar a que el Princi-
pado construya un futuro mejor. Como he sefialado
recientemente, invertimos nuestro tiempo en mejo-
rar la formacion y el conocimiento de los directivos
de nuestras empresas, a través de la presencia en
diferentes y multiples actividades que creemos nos
sirven para marcar el camino.

- Usted, afirmé recientemente que la unién
es clave para el desarrollo del Noroeste. ¢Por
qué partimos siempre de una situacion de dis-
criminacion frente al resto de pais? ¢Qué puede
hacerse por superarlo?

Me llevé una gran alegria cuando las cuatro
patronales gallegas decidieron unirse a Asturias y
Castilla y Ledn para defender el eje ferroviario del
Noroeste, verdadero canal vertebrador de la econo-
mia de esta zona peninsular. Ahora, trataria de incor-
porar la zona de Oporto a este eje. Galicia, Asturias,
Castillay Ledny el norte de Portugal unidos, pueden
hacernos imbatibles. Estamos en unos tiempos en
los que los mercados se ensanchan y agrandan cada
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vez mas y, por ello, la unién -mas que nunca- hace la
fuerza.

- Asturias vuelve a atravesar momentos difi-
ciles. El sector minero se agota. ;Como valora la
propuesta ministerial de cierre de térmicas?

- No me corresponde a mi enjuiciar la actuacién de
los gobiernos. Sélo puedo decir que politicos, sindicatos,
empresarios... deben trabajar unidos para aportar valor
al futuro que nos espera sin térmicas. Que las empre-
sas —especialmente las electrointensivas—no padezcan
una factura desproporcionada, pero también qué mo-
delo econémico gueremos como comunidad de forma
gue mejore la vida de los asturianos. Una vez tomada la
decision, que se haga sin traumas y con la vista puesta
en el dia después, en un proyecto comun en el que las
empresas sigan haciendo lo que saben: generar riqueza
y prosperidad.

- El efecto domino se extiende a otros sectores,
que usted bien conoce como alguna industria y el
transporte. Parece que la reconversion sera dura.
¢Estamos realmente preparados para afrontarla?

- Asturias cuenta con empresas competitivas en
todos los mercados y sectores, algunas lideres a nivel
internacional; quiza nuestra preocupacion deberia cen-
trarse mas en la falta de tamafio y la digitalizacion. De-
bemos apostar por el crecimiento y de forma decidida
por la innovacion y la captacion de talento. Base, por
lo tanto, hay; capacidad de financiacién, le aseguro que
también; ademas, las administraciones deben legislar
para favorecer ese impulso.

- El principal motivo para estos cierres es la
contaminacion. ¢Estan siendo las administracio-
nes excesivamente exigentes con las empresas en
esta materia?

- Nuestra misién como banco es estar cerca, acom-
pafar los proyectos que merezcan la pena para generar
riqueza y bienestar. Mas alla de eso, no nos corresponde
a nosotros cuestionar o no leyes promovidas por nues-
tros representantes politicos. Lo que si parece ldégico es
gue ante nuevas normativas que alteran de forma sus-
tancial el status quo existente, se programe un proceso
temporal de transformacion y adecuacion razonable que
permita alinear nuestra economia a las nuevas reglas. Y
este proceso requiere consenso y acuerdo de todas las
partes implicadas.

- Las politicas de reduccion de la contamina-
cion requieren fuertes inversiones en I+D. ;Se In-
vierte suficientemente en este campo?

Todo lo que hagamos en innovacién y desarrollo sera
siempre poco. El banco, como empresa hace, a diario,

una apuesta decidida por la innovacién y mira atenta-
mente los proyectos que nos presentan las empresas
y que inciden en ese aspecto. Si les puedo decir que
las empresas asturianas llevan a cabo enormes inver-
siones en materia medioambiental y son extremada-
mente cuidadosas con el medio ambiente. Estoy con-
vencido de que los primeros interesados en preservar
el paraiso natural que es nuestro Principado son los
empresarios. Dicho esto, es importante que exista un
marco lo suficientemente razonable que permita con-
jugar industria y medio ambiente, crecimiento econd-
mico y empresarial y preservacion de la naturaleza.
En otros paises de nuestro entorno se ha conseguido
con notable éxito y en Asturias debemos también ser
capaces de aplicar las mejores pautas en este aspecto.

- La variedad de renovables es amplia: edlica,
geotérmica, hidroeléctrica, mareomotriz, solar,
biomasa... (Como maximo responsable de BS en
Asturias, apostaria por este tipo de proyectos?
¢Les brindaria financiacion?

- Banco Sabadell apuesta siempre por los buenos
proyectos. El apellido que tengan es secundario. De
hecho, al dia de hoy estamos financiando numerosos
proyectos que trabajan en ese tipo de energias; y lo ha-
cemos cuando son fiables, tienen unos nimeros con-
trastados, su tecnologia es homologable y sostenible y
cuentan con un marco regulatorio que avala su desa-
rrollo.

-Y ya para terminar, -¢En qué podemos diferen-
ciarnos estratégicamente en Asturias? ¢Cuales
habrian de ser las claves de nuestro desarrollo
futuro?

- En primer lugar en la decidida apuesta por nues-
tros jovenes y su formacion. Entendida ésta como una
formacién rigurosa, practica y Util en el sentido de que
sea un trampolin para el trabajo y su desarrollo perso-
nal en la tierra que les vio nacer.

Un segundo aspecto el convencimiento de que el fu-
turo de Asturias puede seguir pasando por la actividad
industrial que aporta valor afadido y tecnologia, enfren-
tandonos con nuestro saber hacer industrial y manufac-
turero a esa profecia de que lo mejor es que fabriquen
otros; por supuesto sin olvidar el turismo y todo lo que
ello conlleva.

Y una tercera diferenciacion: apostemos por una
Asturias bien comunicada fisica y virtualmente con el
mundo que cuenta, que no es otro que el mundo de las
empresas y los negocios. Un mundo en el que no podre-
mos triunfar si las conexiones son lentas o alejadas y
si la tecnologia no te permite estar presente en tiempo
real. B
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JAVIER SAENZ DE JUBERA
CONSEJERO DIRECTOR GENERAL DE EDP ESPANA

“La enereia es el motor
del desarrollo

cconomico y el
crecimiento humano”

Natural de Mieres, este ingeniero de minas, economista y master en di-
reccion de empresas, comenzo su carrera profesional en'la Universidad
de Oviedo, para_pasar des;():ues_a HUNOSA y llegar, hace ya un cuarto de
siglo, a Hidroelectrica del Cantabrico, hoy EDP, grupo al que representa
ante diferentes organismos.
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En esta entrevista, Saenz de Ju-
biera analiza los cambios que
esta viviendo Asturias ante el
iniciado proceso de Transicion
Energética y apuesta con ro-
tundidad por sumarse a este
nuevo tiempo, aunque EDP ha
realizado importantes inversio-
nes para alargar la vida de sus
instalaciones de carbon hasta
el 2030, con nuevos conceptos
como el de la Movilidad Soste-
nible, la Gestion Inteligente de
la Energia y las Smart Cities.

L mundo de la energia esta cambiando a
una velocidad de vértigo. ;Como afronta
una empresa como EDP todos estos cam-
bios?

Las previsiones del sector energético y de EDP son
positivas, y como lideres en eficiencia y competitividad
afrontamos el futuro con optimismo. Estamos asistien-
do a un proceso de electrificacidn de la economia hacia
un modelo energético mas sostenible, una transicion
gue se nos presenta como el principal reto econémico,
tecnoldgico y medioambiental. Nuestro sector seguira
siendo protagonista en la agenda politica y social a nivel
mundial, europeo y espafiol, y lo sera porque la energia
es el motor del desarrollo econdmico y crecimiento hu-
mano, y uno de los principales vectores para el progreso
de la sociedad.

-El Gobierno ha hecha publica su voluntad de
cerrar las térmicas. ¢Qué planes tiene EDP para
sus centrales?

- Creemos que los escenarios deben ser realistas vy,
en este sentido, miramos a Europa, ya que es la Unién
Europea la que lidera la lucha contra el cambio clima-
tico. En esa linea se enmarcan los objetivos de reducir
emisiones en 2030 y de tener una economia descarbo-
nizada en 2050. Nosotros estamos alineados con esos
objetivos, pero para alcanzar las ambiciosas metas
acordadas es necesario dejar al mercado la decisidn de
cierre 0 mantenimiento de las instalaciones térmicas
gue cumplan con los requisitos ambientales.

- En lo que concierne a nuestras instalaciones de car-
bon, hemos ido mas alla de las exigencias que marca la
normativa en cuestion de emisiones, realizando impor-

tantes inversiones para alargar su vida util hasta 2030.

-El principal argumento para ese cierre es la
contaminacion. {Qué proyectos tiene en marcha la
compaiiia para reducir sus emisiones?

- El Grupo EDP ha reducido sus emisiones especifi-
cas de CO2 casi un 50% desde 2005. En Espafia hemos
invertido mas de 200 millones de euros en la ultima
década, destinados principalmente a desulfuracion y
desnitrificacién. Hemos sido los primeros en Espafia en
poner en funcionamiento estas tecnologias y, ademas,
realizamos inversiones mas alla de las exigencias eu-
ropeas, como un sistema de arranque con gas natural
que reduce aun mas las emisiones durante esta fase de
funcionamiento de los grupos térmicos. Este nivel de in-
version, asi como la eficiencia en la operacién y el man-
tenimiento de los grupos, convierten a nuestras centra-
les en las mas eficientes y respetuosas con el medio
ambiente del pais.

- La transicion energética parece que es impa-
rable. ;Cuales son las claves de ese nuevo mode-
lo?

- El objetivo de tener un modelo energético mas se-
guro, competitivo y sostenible pasa por la electrificacion
del consumo y la incorporacion de cinco macro tenden-
cias que impactaran en el sector de forma decisiva: las
renovables, la movilidad sostenible, los recursos ener-
géticos distribuidos, la demanda flexible y la digitaliza-
cion.

- ¢Es viable un modelo basado exclusivamente
en renovables?

- Sin que sea incoherente con el objetivo de descar-
bonizacién, consideramos imprescindible asegurar el
suministro de energia eléctrica hasta que se disponga
de fuentes alternativas de suficiente calidad y capaci-
dad. Por ello hemos preparado nuestras centrales tér-
micas, garantizando asi una transicion energética sin
sobresaltos.

-El Gobierno central ha anunciado medidas an-
tidiesel, una situacion que puede suponer un im-
pulso al vehiculo eléctrico. {Se estan tomando las
medidas adecuadas para que crezca este sector?

- La movilidad sostenible, y especificamente el vehi-
culo eléctrico, es esencial para la descarbonizacién del
sector del transporte, uno de los principales contribu-
yentes a las emisiones de CO2, y sera una realidad con-
solidada representando un porcentaje creciente de las
ventas de automaviles a nivel mundial. Para ello es ne-
cesario un cambio de paradigma, encaminado a la elec-
trificacion del transporte, y disponer de una red eléctrica
que ya esta preparada para su evolucion y desarrollo. Y,
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mas alla, con soluciones de recarga para los usuarios de
estos vehiculos, tanto en sus hogares como en las vias
publicas.

-EDP esta apostando por este tipo de vehiculos.
¢Seguira participando en la extension de la red de
puntos de recarga?

- El vehiculo eléctrico es una de nuestras prioridades
y este afio hemaos ampliado significativamente nuestra
red de puntos de recarga en espacios publicos, has-
ta superar las 50 instalaciones en Asturias y alcanzar
las 12 en la Comunidad Valenciana. Nuestro objetivo es
continuar ampliando esta red con nuevas instalaciones,
para lo que centramos nuestros esfuerzos en alcanzar
acuerdos con diferentes entidades, sin olvidarnos de las
soluciones de recarga para nuestros clientes domésti-
cos, negocios y empresas, con productos y servicios in-
tegrales que les permitan gestionar las recargas de la
forma mas éptima y eficiente.

-En los ultimos meses ha cobrado fuerza el
concepto «gestion inteligente de la energia». ;Qué
es exactamente?

- En relacion al consumo de energia nos hacemos
preguntas como, por ejemplo, si tiene sentido encen-
der la calefaccion cuando no hay nadie en casa o cdmo
consumirfamos si nuestros electrodomésticos habla-
ran entre si para no superar la potencia contratada.
En este sentido, utilizar la energia de forma inteligente
pasa, en primer lugar, por conocer para qué, cuando y
cuanta energia estamos utilizando. A partir de ahi, po-
dremos decidir cémo utilizarla de la forma mas eficien-
te, es decir, podremos programar o planificar nuestros
consumos. Ademas, si nuestros equipos son capaces
de comunicarse de forma continua o de aprender nues-
tros habitos, podremos implementar nuestra gestién
inteligente de la energia y hoy la tecnologia nos per-
mite medir, programar, y gestionar de forma remota y
conectada cualquier equipo de una manera facil y eco-
némica.

-También el de «casas inteligentes». {Como
son esas viviendas del futuro?

- Nuestras casas ya no son solo lo que las compa-
fifas energéticas denominaban como un punto de sumi-
nistro, son mucho mas. Ademas de consumir, podremos
generar nuestra propia energia, acumularla en nuestra
baterfa o en nuestro vehiculo, compartirla con nuestros
vecinos, pero nuestras casas también seran capaces de
tomar por si mismas algunas decisiones, como cuando
y cuanto consumir y en qué equipo, dénde almacenar
energia, y lo haran gestionando de forma continua una
gran cantidad de informacion relativa a nuestras nece-
sidades, la meteorologia o el precio de la energia, entre
otros factores.
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LA MOVILIDAD
SOSTENIBLE, Y
ESPECIFICAMENTE EL
VEHICULO ELECTRICO,

ES ESENCIAL PARA LA
DESCARBONIZACION DEL
SECTOR DEL TRANSPORTE,
UNO DE LOS PRINCIPALES
CONTRIBUYENTES

A LAS EMISIONES

DE CO2, Y SERA UNA
REALIDAD CONSOLIDADA
REPRESENTANDO UN
PORCENTAJE CRECIENTE
DE LAS VENTAS DE
AUTOMOVILES A NIVEL
MUNDIAL.".

-¢Qué capacidad de generacion y distribucion
tiene EDP actualmente?

- En Espafa tenemos una capacidad instalada de
casi 6.000 GW, gue nos ha permitido generar mas de
16.000 GWh en 2017. En cuanto a la actividad de distri-
bucién, donde contamos con mas de 20.500 kildmetros
de redes, hemos distribuido mas de 9.300 GWh.

-En Asturias es la principal eléctrica, ¢ Qué peso
tiene en otras comunidades auténomas?

- Somos la comercializadora de electricidad que
mas crece en Espafia y nuestra expansion fuera de As-
turias es muy relevante en zonas como Madrid, Comu-
nidad Valenciana, Galicia y Andalucia. También somos
lideres en gas en Asturias, Cantabria, Pais Vasco y Mur-
cia. Todo ello es fruto de nuestra estrategia comercial,
con productos y servicios adaptados a las necesidades
de nuestros clientes, como nuestra promocion actual,
con la que regalamos el primer mes de consumo de luz
a los nuevos clientes y aumentamos los descuentos a
los actuales. &
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CURRICULUM VITAE
Nacido en Mieres (Asturias) el 18-06-1957.

Ingeniero de Minas, Economista y Master en Direccion de
Empresas.

Empezd su carrera profesional en 1980 en la Universidad
de Oviedo en la que trabajo 2 afios en el area de Electrici-
dad Industrial y Electronica.

Después, durante 10 afios estuvo en Hunosa con diferentes
responsabilidades relacionadas con la mineria del carbdn.

En el afo 1992 ingresé en Hidroeléctrica del Cantabrico
(hoy EDP Espana), donde ha ejercido diversas funciones,
siendo Director General de la compafiia desde 2007 y Con-
sejero Director General desde 2013.

Ha sido Consejero de REE, OMEL, Telecable y Retecal, en-
tre otras Sociedades.

Actualmente es Vicepresidente de Sedigas, donde preside
el Comité de Comercializadores y ademas es Consejero de
5 sociedades filiales del grupo EDP, al que representa en
diferentes organismos.

Salud, bienestar, aventura, ocio y deporte a las puertas de Salamanca

Mds informacion y resercas
T.92314 91 00 reservas@balnearioledesma.com
www.balnearioledesma.com
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LUIS FERNANDEZ

Periodista de La oz de
Asturias

Era la cronica de una muerte anun-
ciada, pero no por eso fue menos
dolorosa. Despuées de decadas de
agonia_en las que la enfermedad se
extendia lentamente, el pasado mes
de octubre Gobierno y sindicatos ru-
bricaron un documento que supone
la defuncion_de la mineria del car-
bon en Espana. Para que el cierre de
las pocas explotaciones que quedan
abiertas sea menos_traumatico, el
Ejecutivo de Pedro Sanchez regara
las cuencas con millones de euros,
una estrategia que puede ser efecti-
va a corto plazo pero que ha demos-
trado ser erronea si se analiza con
una perspectiva mas amplia.

COLMINAS

a decision, esperada una vez que Teresa Ri-

bera, Ministra de Transicién Ecoldgica, de-

clarase también la guerra a las centrales

térmicas, supone un antes y un después en

la historia del sector en Asturias. Pero es un

punto y aparte y no un punto y final, ya que
la mineria en la regién seguira viva con la extraccién de
otro tipo de minerales.

La historia de Asturias no puede entenderse sin sus
minas de carbon. La regién llegd a tener 46.000 mine-
ros y las familias que no tenian una vinculacién con el
sector eran la excepcion.

Las duras dificultades en las que realizaban sus
tareas forjo el caracter de una clase trabajadora que
poco a poco fue consiguiendo conquistas laborales. Los
sueldos se incrementaron y la seguridad en las explo-
taciones aumentd hasta el punto de que las tragedias
con mineros muertos cada vez eran menos habituales.
Lamentablemente, cada cierto tiempo algun accidente
se encargaba de recordar que los mineras, pese a lo que
algunos intentaban vender, no eran precisamente unos
privilegiados.

EL PRINCIPIO DEL FIN

El final del carbén comenzd a escribirse hace apro-
ximadamente tres décadas. Los cierres de explotacio-
nes a principios de los 90 auguraban un futuro cada vez
mas negro. En 2010, la Unidn Europea puso fecha al fin



de las explotaciones que no fuesen rentables: en 2018
deberfan echar el cierre. Aquel acuerdo se vendié en su
momento como un baldn de oxigeno, pero en la préctica
supuso la sentencia de muerte de una actividad que ya
estaba moribunda.

El tiempo ha pasado rapidamente y en esos ocho
afnos los diferentes gobiernos se han quedado parados,
sin hacer nada. Més alla de proponer, sin conviccidn, la
creacién de un grupo de presidn junto a otros paises in-
teresados en prorrogar la vida del sector -como Polonia,
Republica Checa o Ucrania- han dejado pasar el tiempo.
Ahora, sin apenas margen de maniobra, la llegada del
nuevo Ejecutivo y su voluntad de cerrar las térmicas ha
supuesto la puntilla.

El final ha sido consensuado y la Administracién no
escatimara en gastos en el “funeral”. Durante los proxi-
mos nueve afios habra ayudas a la reactivacion y hasta
2025 las empresas podran acogerse a medidas espe-
ciales. Destinaran 250 millones a instalaciones empre-
sariales y se apostara por el desarrollo de las energias
renovables en las zonas afectadas por los cierres. En
este apartado no se especifica nada mas. EL plan social
también incluye prejubilaciones para los que tengan

OPINION

Castillete del Pozo Monsacro.

mas de 48 aflos 0 20 cotizados y medidas para recolocar
al resto de trabajadores. En resumen, replicar -aunque
con matices- un modelo que ya se ha demostrado que
no ha servido para reactivar las cuencas mineras.

Tu aliado perfecto

Grupo Tartiere

para llegar muy lejos

Tartiere Auto / Astur Wagen / Alecar / Autoprin / Asturias Motor
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OPINION

MAS ALLA DEL CARBON

LLa etapa del carbdn se acaba en Asturias y eso pro-
vocarad cambios significativos. La extraccidn del mineral
ha sido la forma de mineria mas importante en la his-
toria de la regidn, pero no es la Unica. El sector en el
Principado seguird siendo importante, ya que se extraen
muchos mas minerales.

Por ejemplo, en el afio 2017, y segun aseguraba Be-
larmina Diaz, directora general de Mineria y Energia del
Principado en una entrevista en el periddico EL Comer-
cio, se extrajeron 700.000 toneladas de mineral para la
produccion de oro y cobre. También se sacaron 415.000
toneladas de espato, que dieron lugar a 130.000 tonela-
das de concentrado. Ademas, se contabilizaron 126.000
toneladas de caolin y de arcilla y se ha producido silice,
caliza, rocas ornamentales...

Y no solo eso, ya que existen proyectos para incre-
mentar el numero de explotaciones. EL ultimo, un gru-
po irlandés que ha mostrado su intencién de invertir
600.000 euros para hacer prospecciones en el subsuelo
del Aramo. Busca minerales como bario, bismuto, cobal-
to, cobre, fluorita, niquel, oro y plata. Los trabajos serian

a largo plazo y afectan a los concejos de Riosa, Morcin,
Lena, Quirds y Proaza. Salga adelante o no, demuestra
que el sector tiene futuro en la regién y las empresas
estan interesadas en invertir en este tipo de actividad.

Lo que deben tener claro esta y cualquier otra com-
pafia es que los tiempos han cambiado y que no todo
lo vale. El respeto al medio ambiente se ha vuelto una
de las prioridades tanto de las administraciones publi-
cas como de la inmensa mayoria de la ciudadania, por
lo que cualquier proyecto de estas caracteristicas debe
ir acompafiado de sofisticados métodos de trabajo que
consigan que el impacto ambiental sea el menor posi-
ble. Solo de esta forma sera posible que la mineria ten-
ga futuro.

Una parte de Asturias se apaga con el cierre de las
minas de carbdn, pero no es el fin del sector. EL cambio
de ciclo traerd consigo nuevas actividades econémicas
pero las entrafias de la region siguen ofreciendo posibili-
dades. Todo sera diferente sin carbdn, pero puede que el
futuro no sea tan negro. @
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Beyond Performance

AVANZAMOS
CONTIGO

Seguimos a tu lado. El equipo de MAXAM siempre
estara contigo, altamente cualificado y preparado
para ofrecerte soluciones técnicas e innovadoras
con productos y servicios que se adectian

a tus necesidades.

Ofrecemos una respuesta segura y
puntual a través de nuestra amplia
red de distribucion, con el respaldo
de nuestras fabricas en Espafia,
siempre preparadas para

ayudarte a avanzar.

Crecer y mejorar juntos
cada dia, este es nuestro
compromiso.

y

»

maxam.net
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José Maria Casas Escobar
Director Regional para Europa de MAXAM.

“La mineria
esunade las
industrias
mas
globales del

mundo”

La historia de Maxam es, sin duda,
un buen reflejo de lo que ha sidoy
es la historia industrial de nues-
tro pais. Su director regional para
Europa (Maxam emprendio hace
anos un proceso de internacio-
nalizacion sin precedentes), nos
avanza cuales han sido las claves
de su continuo desarrollo dentro
K fuera de nuestras fronteras.

efiriendose_al panorama de la
mineria en Espana actualmente,
confia en el futuro de la mineria
metalica que se concentra prin-
cipalmente en el Sur y en el au-
mento de la demanda de metales
menores como el litio o el wolfra-
mio, ligados a la fabricacion de
moviles, paneles fotovoltaicos, vy
otros.

a historia de MAXAM esta muy vin-
culada a la historia de la industria
espaiola, desde el siglo XIX hasta
nuestros dias. ¢{Supone ello una
responsabilidad especial?

--MAXAM es una empresa con una amplisi-
ma trayectoria, desde su fundacion por Alfred
Nobel en 1872 hasta nuestros dias. Y es sin duda
un buen reflejo de la historia industrial de nues-
tro pais. Por un lado, su origen en Galdacano
(Bilbao), como empresa industrial que suminis-
traba explosivos a distintas minas en Espafa.
Y por el otro, su expansidn internacional hasta
convertirse en una compafia tecnoldgica global
gue ofrece servicios a las principales mineras y
constructoras en todo el mundo.

Esta transformacién creo que es representa-
tiva de la evolucion de la industria espafiola en
general y de su capacidad de adaptacién en un
mercado cada vez mas global y complejo. En los
ultimos 20 o 30 afios hemos visto como muchas
compafias han acompafiado a sus clientes fuera
de Espafia y en muchos casos ha sido el factor
clave de su éxito y crecimiento.

--¢,Como se ha producido esa transfor-
macion desde aquella primera Sociedad
Espaiiola de Pélvora hasta convertirse en
una empresa tecnoldgica global, que ofrece
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soluciones a las mineras mas grandes de todo
el mundo?

--La compafia pasé de un modelo en el que su
principal fortaleza era su capacidad para fabricar
explosivos que luego suministraba a sus clientes,
principalmente en Espafa, a convertirse en un socio
gue ofrece una solucidon completa para garantizar un
resultado. Cada vez es mas frecuente que las com-
pafiias mineras demanden una asociacion mas fuerte
por parte de MAXAM para optimizar el coste de su
explotacion.

Esta situacion viene dada por el hecho de que, por
lo general, el gasto en explosivo de una mina supo-
ne entre un 3 y un 5% de los costes, pero en funcién
de su utilizacidon puede afectar a toda la cadena de
costes aguas abajo en la operacién. En la mayoria de
los casos la voladura es vista como la “machacadora
primaria” a la cual siguen fases posteriores de conmi-
nucion y tratamiento, mucho mas costosas.

El producto cada vez tiene menos peso en las
decisiones de suministro y la diferenciacién se consi-
gue a través de la capacidad para dar servicios tales
como el disefio de la voladura, la carga, la monitoriza-
cion medioambiental, medicion de la fragmentacion,
preparacion de informes, labor de optimizacién, etc. Y
para ello es fundamental el conocimiento técnico de
nuestro equipo y nuestra capacidad de modelizar los
efectos de la voladura en cualquier situacion, antici-
pando sus efectos y pudiendo ofrecer a los clientes
importantes mejoras de costes y en materia de se-
guridad, medioambiental o cumplimiento regulatorio,
entre otros.

En esta transformacion han sido fundamentales

tres aspectos: las personas, con un talento world-
class en el sector; la experiencia y presencia global,
y la capacidad de aprender e innovar para desarrollar
soluciones a medida cada vez mejor valoradas por
nuestros clientes.

--Un aspecto fundamental en ese proceso de
transformacion ha sido la expansion internacio-
nal de la compaiiia ¢Qué importancia tuvo para
MAXAM esa internacionalizacion?

--La mineria es quizas una de las industrias mas

66

LA COMPANIA PASO
DE UN MODELO EN

EL QUE SU PRINCIPAL
FORTALEZA ERA

SU CAPACIDAD

PARA FABRICAR
EXPLOSIVOS QUE
LUEGO SUMINISTRABA
A SUS CLIENTES,
PRINCIPALMENTE

EN ESPANA, A
CONVERTIRSE EN UN
SOCIO QUE OFRECE UNA
SOLUCION COMPLETA
PARA GARANTIZAR UN
RESULTADO".

-mail: administraci
www.vigil.es
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RESUMEN DE LAS PRINCIPALES
ACTIVIDADES, CIFRAS Y
MERCADOS DE MAXAM EN LA
ACTUALIDAD.

MAXAM es una compania
tecnologica global, especializada en
el diseno, desarrollo, fabricacion y
aplicacion de materiales energéticos.
Estructura su actividad en cuatro
unidades de negocio: soluciones
de voladura para mineria, canteras
y obra civil; cartuchos y polvoras
para su uso en caza y tiro deportivo;
productos y sistemas para el sector de
defensay seguridad; v produccion de
materias primas clave en la actividad
nitroguimica.

Fundada por Alfred Nobel en
1872, MAXAM cuenta en la actualidad
con mas de 6.500 empleados en 5
continentes, con 80 instalaciones
industriales, filiales en mas de 50
paises y operaciones comerciales en
mas de 100. La compania cerro el
ejercicio fiscal 2018 (31 de marzo de
2018) con una facturacion de 1.141
millones de euros.

globales del mundo. MAXAM, como empresa sumi-
nistradora de productos y servicios esenciales para
este sector, ha tenido que globalizarse siguiendo la
estela de sus clientes. La compafiia reconocié esta
necesidad a finales de los afios 90, cuando se em-
barcé en un proceso de internacionalizacién y de glo-
balizacion sin precedentes para MAXAM vy, en gran
medida, para la industria nacional.

En la actualidad, operamos con las principales
mineras a nivel mundial, con operaciones en cinco
continentes y 80 instalaciones industriales en mas de
35 paises. Ademas, contamos con equipos locales en
los principales mercados mineros del mundo, como
Chile, EEUU, Canada, Ghana, Sudafrica, Rusia o Aus-
tralia, asi como en Espafa.

Esa expansion internacional ha sido clave en nues-
tro crecimiento porgue nos ha permitido crecer con
nuestros clientes, dandoles el apoyo que necesitan
donde lo requieren. De este modo podemos dar una
respuesta global a clientes con proyectos en distintos
paises o, en el caso de clientes locales, ofrecerles las
mejores practicas aprendidas en operaciones en todo
el mundo.

--¢,Qué modalidades de mineria, a su juicio,
tienen por delante alin capacidad de crecimien-
to en Espaia?

--En la coyuntura actual creo que la mineria me-
talica es la que ofrece mejores perspectivas, al me-
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nos mientras el precio de metales como el cobre no
bajen de sus niveles actuales. Este tipo de mineria se
concentra principalmente en el sur de Espafa, parti-
cularmente en la llamada franja piritica. Ademas, con
la emergencia de las energias renovables se espera
gue haya una gran demanda de metales que hasta
hora eran considerados menores, como el litio o el
wolframio.

--Qué valores destacaria de la industria espa-
fiola, en su conjunto. {Cuales son actualmente
sus principales handicaps y sus mayores forta-
lezas?

--Como he mencionado antes, destacaria su
capacidad de adaptaciéon a distintos contextos,
acompafando a sus clientes a mercados fuera
de Espafia cuando asi ha sido necesario. Por otro
lado, también destacaria su capacidad de inno-
vacidon para desarrollar productos y servicios que
compiten de igual a igual, y en muchos casos su-
peran las prestaciones de los de sus competidores
de otros paises.

--¢El proceso de digitalizacion de la empresa

tradicional espaiola se esta magnificando, a su
juicio, o es una realidad inexorable? ¢Esta pre-
parado el sector industrial para abordarla?

--Creo que las nuevas tecnologias ofrecen opor-
tunidades enormes para la industria en cuanto a
mejoras de productividad, seguridad, calidad, etc. No
solo la digitalizacién, también la automatizacion o el
big data, por nombrar algunas de ellas.

En la actualidad, la actividad minera presenta las
mismas caracteristicas que muchas industrias conside-
radas de “alta tecnologia’, estando altamente automati-
zada y donde sus procesos descansan cada vez mas en
software complejo y en datos que en maquinas o hard-
ware.

En nuestro caso concreto, como compafiia global
realizamos miles de voladuras cada dia en todo el
mundo. Las nuevas tecnologias nos permiten proce-
sar toda la informacion que se genera en cada vo-
ladura y convertir esa informacién en conocimiento
para optimizar todo el proceso, desde el disefio hasta
la medicién de los resultados. Y todo ello se traduce
en una operacion mas seguray eficiente. B

<> BOMAG
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la experiencia es determinante.
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Sabemos que para alcanzar los mas altos estandares de calidad en
obra hay que contar con medios de ultima generacion pero al final...
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FRANCISCO SAN MARTIN OTERO

Gerente de Operaciones y Mantenimiento UN
Espana del grupo Repsol, con base en Tarragona

Asturiano, e Ingeniero Técnico de
Minas por la Universidad de Oviedo,
pronuncio el pasado mes de junio una
de las conferencias mas interesantes
sobre Hidrocarburos, en la Escuela

de Minas de Oviedo, una intervencion
en la cual se abordaron todas las
etapas de la vida de un campo de
Hidrocarburos desde su exploracion
hasta su abandono. Durante los
altimos anos, ha desarrollado

una ingente labor en el extranjero
representando a una gran compainia
como Repsol, marcando un nuevo
rumbo, en especial a todos los nuevos
licenciados, muchos de los cuales
habran de desarrollar la profesion con
nuevos modos y maneras, y, a menudo,
fuera de nuestras fronteras.

“L a
descarbonizacion
es una realidad

y la mayoria

de las grandes
compaiiias
petroleras ya la
han empezado a
aplicarla”

- Los hidrocarburos estan presentes de for-
ma permanente en nuestra vida diaria. Ademas
de los usos mas conocidos como combustible
de coche, calefaccion o generador de electrici-
dad, ¢Qué otros usos tienen?

- Son la materia prima para la elaboracion de
plasticos y tejidos sintéticos, poliuretanos, lubrican-
tes, ceras, vaselinas y un largo etcétera de otros mu-
chos productos que obtenemos de los hidrocarburos.
Se suele poner el ejemplo de un quiréfano, el cual
guedaria impracticable si se eliminaran todos los ob-
jetos que hay en él, los cuales son necesarios para
operar y que provienen de dichaos hidrocarburos.

- A pesar de su importancia, cada vez que se
descubre un nuevo yacimiento o la posibili-
dad de prospecciones surgen voces que aler-
tan por el impacto ambiental de los procesos
de extraccion. ;Son seguros los métodos uti-
lizados?

- Son muy seguros siempre y cuando se apliquen
los estandares adecuados. Las compafiias operado-
ras por medio de sus politicas de seguridad, medio
ambiente y calidad deben asegurarse de que aplican
dichos estandares, y los entes reguladores, junto
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como las compafiias certificadoras deben comprobar
de que dichas compafiias operadoras los aplican al mas
alto nivel. Es una cuestidn de sostenibilidad y ética.

-Los combustibles fosiles como el carbon o el
petrdleo estan en entredicho por ser contaminan-
tes. ¢Es viable una sociedad sin estos dos fuentes
de energia?

- La descarbonizacion es una realidad y la mayoria
de las grandes compafiias petroleras ya la han empeza-
do a aplicar. Pero es necesario un orden, de manera que
la transicidn sea paulatina y sostenible desde el punto
de vista medioambiental y econémicamente. Por otro
lado, el gas natural es un combustible fésil, con muchas
menos emisiones y debe ser parte del medio largo y pla-
zo en la generacidon de energia.

- A lo largo de su trayectoria profesional ha
trabajado en varios paises, ¢Cuales son las princi-
pales diferencias entre los diferentes métodos de
extraccion?

-Dependiendo de las caracteristicas del yacimiento
y de los fluidos que contenga, hay varios tipos de siste-
mas de extraccion que basicamente son el flujo natural,
y los sistemas de levantamiento artificial, los cuales
se usan cuando el yacimiento no tienen la energia su-
ficiente para fluir por si mismo de manera econdémica,

EL GAS NATURAL ES
UN COMBUSTIBLE
FOSIL, CON MUCH
MENOS EMISIO

Y DEBE SER PA

DEL MEDIO"E

YPBAZOEN | A,

ejemplos de estos Ultimos son: el bombeo mecanico, el
bombeo de cavidades progresivas, los sistemas electro-
sumergibles, el levantamiento con gas, etc. Otro factor
importante es la localizacién de la explotacidon, que pue-
de estar en el mar, en una regién desértica, en la jungla
e incluso urbana.

- En Espaiia estan vigentes 23 concesiones de
explotacion y 55 permisos de investigacion en ya-
cimientos de petroleo y gas. { Hay margen para ex-
plotar nuevos yacimientos?

- Si hay margen, en Espafa hay prospectos muy in-
teresantes con alta probabilidad de éxito.

-¢Qué sucede con esos yacimientos una vez
que se concluye la extraccion?

- Pasan a decomisionado. En esta fase se abandonan
(sellan) los pozos y se retiran las instalaciones produc-
tivas para revertir las diferentes areas a su estado origi-
nal. En los yacimientos offshore (costa afuera) en algu-
nos casos pueden dejarse parte de dichas instalaciones
previa limpieza e inertizacion, basicamente gasoductos
u oleoductos.

-Repsol se adentra ahora en el ambito de lo
eléctrico y comercializacion energética... Presen-
tado ya ambiciosos objetivos de cara al 2020..
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¢Una evolucion necesaria? CURRICULUM VITAE
-Totalmente necesaria, es parte de la estrategia de - 2016-hasta el presente: o
la mayoria de las grandes compafiias energéticas y esta 8?%;%%2 Operaciones y Mantenimiento
en sus planes de transicién energética. :
, 2014-2016:
-¢De que hablamos realmente, desde una com- Team Leader ingenieria de Produccion,
pafiia como Repsol, cuando hablamos de Transi- Repsol Trinidad y Tobago
cion Energética?
2011-2014:

Manager de Ingenieria de Produccion Aso-

Pues es la evolucion hacia una energia mas sosteni- ciacion TFT, Repsol Argelia

ble por medio de una evolucion ordenada hacia la des-
carbonizacion. B . 2008-2011:

Ingeniero de Well Testing & Completacion,
Repsol Argelia

2003-2008:
Ingeniero de Operaciones, UN Espafa

‘ ‘ . 1999-2003:
Ingeniero de servicio a pozo, Repsol Explo-

racion Venezuela

REPSOL SE ADENTRA e
AHORA EN EL AMBITO Watt University, Bdinbghs e Henot
DE LO ELECTRICO.Y Wait University, Edinburg!
COMERQAUZAOON - Ing. Tec. De Minas, Universidad de
ENERGETICA COMO Oviedo

PARTE DE LA

ESTRATEGIA DE LA
MAYORIA DE LAS _.
GRANDES COMPANIAS
ENERGETICAS Y ESTA
EN SUS PLANES

DE TRANSICION
ENERGETICA."
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¢QUE SABES SOBRE LOS HIDROCARBUROS?

Los hidrocarburos son compuestos organicos for-
mados Unicamente por &tomos de carbono e hidrégeno.
La estructura molecular consiste en un armazon de ato-
mos de carbono a los que se unen los atomos de
hidrégeno. Los hidrocarburos son los com-
puestos basicos de la Quimica Organica.

El gas natural es un hidrocarburo
gue puede encontrarse tanto en los
subsuelos marinos como continenta-
les y se presenta en un estado gaseoso
compuesto de metano principalmente,
y de propano y butano en menor medida.

Los hidrocarburos son una fuente im-
portante de generaciéon de energia para las in-
dustrias, para nuestros hogares y para el desarrollo de
nuestra vida diaria. Pero no son sélo combustibles, sino
que a través de procesos mas avanzados se separan sus
elementos y se logra su aprovechamiento a través de la
industria petroguimica.

« Elaboracion y ejecucion de proyectos

* Asesoria Técnica

« Energias Renovables

» Informes de evaluacion de edificios (IEE)
» Coordinaciones de Seguridad y Salud

« Mantenimientos RITE

» Informes periciales

Los hidrocarburos son fuente de energia para el
mundo moderno y también un recurso para la fabrica-
cion de multiples materiales con los cuales hacemos
nuestra vida mas facil.

La industria de la petroquimica, ha multi-
plicado el uso del petréleo en la fabricacion
de diferentes objetos fabricados con plas-
ticos y fibras sintéticas. Muchas cosas
N \ gue nos rodean como lapiceros, la tela
de la ropa de bafio, las cremas, las pin-
turas, los insecticidas, muchas partes de
las maquinas y de los electrodomésticas,
y aun las botellas de gaseosa requieren de

la petroguimica para existir.

Las empresas de hidrocarburos modernas rea-
lizan una gestion social y ambientalmente responsable;
el mejorar la calidad de vida de los pobladores de las
zonas donde opera es parte de su gestion de relacio-
namiento comunitario para evitar la contaminacién am-
biental.

« Instalacion de puntos de recarga para vehiculos eléctricos

OFRECEMOS UN GRAN ABANICO DE SERVICIOS A
NUESTROS CLIENTES, TANTO PARTICULARES,
EMPRESAS COMO ADMINISTRACIONES PUBLICAS

C/ Jerénimo lbran, 26, 39. 33600 MIERES
TFNO.: 7226617 83

E-mail: correo@mile-sl.es
www.mile-sl.es

SERVICIOS INTEGRALES
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AMADOR MENEN-
DEZ VELAZQUEZ

AUTOR: INVESTIGA-
DOR DEL INSTITUTO

TECNOLOGICO DE
MATERIALES

DE ASTURIAS Y -
DIVULGADOR CIENTI-
FICO

COLMINAS

El sector energético se enfrenta a retos
cada vez mas apremiantes, como la ne-
cesidad de hacer frente a una deman-
da de energia creciente pero de forma
respetuosa con el medio ambiente. Las
acciones energéticas que hoy empren-
demos determinaran el futuro de las
sucesivas generaciones. Debemos ser
respetuosos y esforzarnos en entregar
a los que vienen al menos un planeta
como el que nos hemos encontrado.
Debemos también sensibilizarnos vy
mirar a todos los rincones del plane-
ta. La tecnologia puede ser un valioso
aliado para afrontar algunos de estos
grandes retos de la humanidad, no
solo en lo referente a la captura y ge-
neracion de energia, sino también en
la eficiencia energética de algunos dis-
positivos electronicos con los que con-
vivimos cotidianamente.
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a energia dirige la economia de las nacio-
nes. Por ello, no es de extrafar que los
paises que no tienen que llevarse a la boca
para comer sean también los mas ham-
brientos de energia. Uno solo tiene que ob-
servar un mapa de luminosidad nocturna
para darse cuenta de esta triste realidad,
gue hace que por ejemplo muchas nifios no puedan rea-
lizar las tareas escolares una vez que cae la luz del Sol.
Por su caracter descentralizado, la energia solar podria
ser de gran ayuda en estos paises subdesarrollados.

CUMBRE DEL CLIMA DE PARIS

“La historia la escriben los que se comprometen, no
los que hacen calculos; hoy os habéis comprometido
con el planeta". Estas fueron las palabras del presidente
francés Francois Hollande en diciembre de 2015 en Pa-
ris, tras cerrar un pacto global sin precedentes en la lu-
cha contra el cambio climatico. Representantes de 195
paises acordaron fijar en 2 °C el limite al calentamiento
global del planeta, tomando como referencia de partida
los valores de la era preindustrial.

Para lograr el objetivo, el acuerdo contempla nu-
merosas disposiciones encaminadas a acelerar la tran-
sicién hacia la energia solar, edlica, hidraulica y otras
fuentes renovables. Asimismo exige que cada pais limite
las emisiones de gases de efecto invernadero, responsa-
bles del calentamiento global.

ENERGIA SOLAR

Entre las denominadas fuentes de energia renova-
bles, el Sol ocupa un lugar destacado. Se trata de una
energia limpia, gratuita e inagotable, al menos durante
un largo periodo de tiempo. Su potencial es enorme. Una
sola hora de Sol bastaria para abastecer las demandas
energéticas de la humanidad durante todo un afio. Por
otra parte, el Sol es un reactor de fusién remoto que no
requiere de nosotros para su mantenimiento. Ademas,
es un recurso ampliamente distribuido, descentralizado
y accesible a todos, independientemente de la ubicacién
geografica. En el Sol podriamos encontrar uno de los
mejores aliados para hacer posible una auténtica ener-
gia sostenible para todos.

La energia es consumida por la humanidad en multi-
ples formas, pero una de las mas Utiles y portables es la
electricidad. En 1954 los laboratorios Bell desarrollaron
las primeras celdas solares fotovoltaicas, capaces de
convertir la luz en electricidad. Su alto coste y limitada
eficiencia es un factor que ha limitado en gran medida
su expansion. Se necesitan nuevas estrategias para su-
perar estas dificultades.

JUGANDO A ATRAPAR LA LUZ DEL SOL

“Todos los dias juegas con la luz del universo”, sos-
tenia Pablo Neruda en uno de sus poemas. Y ciertamen-
te, ya desde nifios, jugdbamos con la luz del universo.
Orientdbamos una lupa adecuadamente hacia el Sol y
bajo la misma situabamos un pequefio papel. {Sorpren-
dentemente, como si de magia se tratase, el papel co-
menzaba a arder! Detras de esa aparente magia estan
las leyes de la dptica. La lupa actia a modo de embudo
solar, canalizando y magnificando los rayos del Sol ha-
cia una pequefia region y multiplicando su intensidad.

Amador Menéndez Veldzquez muestra
un prototipo de cristal con pinturas luminis-
centes que podria ser integrado arquitectd-

nicamente - reemplazando a las ventanas
convencionales - para capturar la luz del Sol

y posteriormente generar electricidad.
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UNA SOLA HORA

DE SOL BASTARIA
PARA ABASTECER
LAS DEMANDAS
ENERGETICAS DE
LA HUMANIDAD
DURANTE TODO

UN ANO. POR OTRA
PARTE, EL SOL ES
UN REACTOR DE
FUSION REMOTO QUE
NO REQUIERE DE
NOSOTROS PARA SU
MANTENIMIENTO.”

En diferentes laboratarios investigamos en el desa-
rrollo de una nueva tecnologia de captura y concentra-
cién de la luz solar, que guarda ciertas analogias con la
lupa que acabamos de mencionar. La tecnologia utiliza
unas pinturas luminiscentes —unos tintes nanoestruc-
turados— que, al depositarlos sobre la superficie de un
vidrio, actian a modo de embudo o guia de ondas, captu-
rando la luz solar y reemitiéndola y redirigiéndola mayo-
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ritariamente hacia los extremos del vidrio, donde celdas
solares la convertiran en electricidad. Esta tecnologia
se conoce como concentrador solar luminiscente.

La ventaja de este sistema es que con el mismo con-
seguimos disminuir significativamente el tamafio de las
costosas celdas solares, ahora reducidas al tamafo de
los bordes del vidrio. Asimismo disponemos de una gran
superficie -las caras del vidrio—, lo que nos permite cap-
turar una gran cantidad de luz. Cabe sefialar también
que utilizamos diferentes pinturas para capturar dife-
rentes zonas o colores del espectro solar y asi aumentar
la eficiencia.

ENTANAS CONVERTIDAS EN CENTRALES
FOTOELECTRICAS

Por otra parte, frente a los concentradores sola-
res convencionales -basados en lentes o espejos—, los
concentradores solares luminiscentes no precisan de
un costoso procedimiento de seguimiento u orientacion
hacia el Sol, como también haria un girasol. Al contrario,
funcionan en modo estatico y utilizan materiales muy
baratos. Ademas, pueden recoger no solo la radiacion
gue nos llega directamente del Sol, sino también la ra-
diacién difusa —esa que ha sufrido las distorsiones de la
atmadsfera—, lo que posibilita su uso en dias nublados o
bajo condiciones climatoldgicas adversas.

Concentradores solares luminiscentes.
Diferentes pinturas capturan diferentes
zonas o colores del espectro solar, con-

centrando la luz en los bordes del cristal,
donde celdas fotovoltaicas la convertirdn en
electricidad.
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Tinta electrénica. Una microcdp-

microcapsulas

superficie de la pantalla

sula hace las veces de pixel de una
pantalla, conteniendo particulas de
color blanco (cargadas positivamen-
te) y particulas de color negro (car-
gadas negativamente) suspendidas
en un fluido transparente; las parti-
culas se reorientan adecuadamente
bajo la accidn de campos eléctricos
para que el usuario visualice el color
blanco o el negro. Créditos: E Ink

+

carga positiva carga negativa sin carga

Presentan la ventaja adicional de la integracion ar-
quitectonica. jLas ventanas de nuestras casas podrian
actuar a modo de centrales eléctricas! Los teléfonos
moviles, las pantallas de nuestros ordenadores o los
lectores electrdnicos cada vez incorporan mayor super-
ficie de cristal y por ello también podrian beneficiarse de
esta tecnologia.

BATERIAS RAPIDAS Y ALTAMENTE ENERGETICAS|

Uno de los cuellos de botella de las baterias es
su densidad de energia o capacidad de almacenamiento.
Traducido al coche eléctrico, una densidad de energia
elevada se traduce en una mayor autonomia del vehi-
culo o un mayor numero de kildmetros que es capaz de
recorrer antes de la siguiente recarga. Con las actuales
baterias de ion-litio, esta autonomia no suele ir mucho
mas alla de los 150 kildmetros. Pero en los laboratorios
se estan realizando importantes avances.

La investigadora del MIT Paula Hammond ha logra-
do multiplicar por diez la densidad de energia de las
baterias de ion-litio mediante la incorporaciéon de nano-
tubos de carbono. Si esta tecnologia llega al mercado
posibilitaria coches con una autonomia de 1500 kildome-
tros y mdviles con una duracién diez veces superior de
la bateria entre cada recarga.

Por otra parte, no es deseable tener que espe-
rar horas para cargar la bateria de un coche o un celular,
como sucede actualmente. Utilizando nanofosfatos de
litio, el investigador del MIT Gerbrand Ceder ha conse-
guido un aumento significativo de la velocidad de carga
de las baterias. jLas simulaciones predicen que un telé-
fono mavil podria cargarse en segundos y un coche en
minutos! La compafiia A123 Systems, que nacié como
una spin-off del MIT, sera la encargada de comercializar
esta tecnologia.

LA ECOLOGICA TINTA ELECTRONICA

Cuando usted lee las péaginas de esta revista en la
edicion impresa no estd consumiendo energia alguna,
el papel no requiere de ninguna fuente de alimentacién
externa. No ocurre asi si usted lee la revista en la pan-
talla de su ordenador o de la tableta electrdnica. Rete-
ner la imagen en la pantalla tiene un gasto energético
continuo, consecuencia del chorro de luz emergente de
la parte trasera de la pantalla para formar la imagen.
A esta luz trasera se le conoce como retroiluminacion.

“La ventaja de la pantalla es que usted puede actua-
lizar facilmente la imagen, mientras que la pagina de su
periddico o libro impreso ya es inmutable para siempre”,
sostiene Joseph M. Jacobson, investigador del MIT Me-

Mapa de luminosidad nocturna. La electri-
cidad ilumina nuestras vidas, pero a dia de hoy
todavia numerosas personas no tienen acceso a
la misma. Créditos: NASA
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dia Lab. Su objetivo fue crear un dispositivo hibrido
gue combinase el gasto energético nulo del papel
con la naturaleza camalednica de las pantallas.
Y lo consiguio. Era el afio 1998 y aparecia la tinta
electronica.

El popular lector de libros Amazon Kindle incor-
pora la tinta electrénica desarrollada en el MIT y
comercializada a través de E Ink, empresa ubicada
en Massachusetts. jCuando usted lee una pagina de
un libro en este dispositivo, el gasto energético es
cero! Y es que no hay ninguna luz que emerja desde
la parte trasera del mismo para dibujar la imagen,
motivo por el que también es mas amigable para
nuestra vista.

Lo que usted esta viendo son millones de par-
ticulas o agregados moleculares de color blanco o
negro que, orientados adecuadamente, trazan un
texto o los contornos de una fotografia. Al pasar
pagina, las particulas se reorientan adecuadamen-
te para dibujar la nueva imagen y ese es el Unico
momento en el que hay gasto energético. Las par-
ticulas estan cargadas para poder ser orientadas
bajo la accién de campos eléctricos, un fenémeno
conocido como electroforesis.

HACIALOS MOVILES Y TABLETAS ENERGETICAMENTE
IAUTONOMOS

En dispositivos electronicos como teléfonos mo-
viles, el iPad u otras tabletas electrdénicas, las pan-
tallas dominan la superficie frontal del dispositivo
y consumen hasta el 90 % de su energia, debido al
alto coste energético que supone la retro-ilumina-
cion. Y ademas de consumir mucha energia, esta
estrategia conlleva un gran desaprovechamiento
de la misma. Y es que de esta luz trasera (en la
actualidad suele ser una fuente LED) sélo entre el
4 % y el 8 % llega a nuestros ojos. El resto queda
atrapado en diferentes filtros épticos (de color y de
contorno), perdiéndose en forma de calor. En cada
pixel se debe decidir si pasa o no pasa la luz y qué
colores o componentes del espectro luminico pa-
san. Diferentes moléculas actuan a modo de valvu-
las permitiendo o bloqueando este paso de luz. {Se
trata de una exquisita danza sincronizada de molé-
culas y fotones!

Estas pantallas LED (basadas en materiales in-
organicos) difieren de las denominadas pantallas
OLED (basadas en materiales orgdanicos). Conside-
remos una pantalla de un millén de pixeles. En la
pantalla LED tenemos una gran fuente trasera de
luz blanca y un millén de filtros de color, un millén
de filtros de contorno, etcétera, que permiten o blo-
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Prototipo de casa fotovoltaica, con las
ventanas actuando como concentradores
solares luminiscentes. Créditos: adaptado de
NSF

quean el paso de luz. En contraposicion, la tecno-
logia OLED incorpora un millén de nanobombillas
(una para cada pixel). jCada pixel es autoilumina-
do! Asi se consiguen mejores colores y contrastes.
También se consiguen mejores negros; para ello
basta apagar las correspondientes nanobombi-
llas. En todo caso, ambos tipos de pantalla (LED y
OLED) utilizan filtros polarizadores que bloquean el
paso de un componente de la luz.

Los diferentes filtros hacen uso de moléculas
puramente absorbentes para impedir el paso de luz,
perdiéndose la luz bloqueada por las mismas en
forma de calor. En nuestros laborataorios investiga-
mos en una tecnologia que permita el reaprovecha-
miento de esta luz bloqueada. Para ello, reempla-
zamos las moléculas puramente absorbentes por
moléculas fluorescentes. Asi, una vez capturada la
luz, se vuelve a remitir y puede volver a reutilizarse,
en vez de perderse en forma de calor.

Mediante este reciclaje de la luz se consigue un
importante ahorro energético. Ademas, este sis-
tema molecular luminiscente también posibilita
la captura de la luz ambiente (solar o procedente
de interiores), evitando asi reflejos innecesarios y
aumentando el contraste, al tiempo que se genera
energia. En condiciones de luz artificial, la duracidn
de las baterias podria multiplicarse por diez o quin-
ce y bajo condiciones de luz natural los dispositivos
podrian llegar a ser auténomos energéticamente.
iEn un mundo donde todo apunta hacia lo inalam-
brico, la nanotecnologia podria tener la llave para
cortar el ultimo cable que nos mantiene atados, el
de la electricidad! W
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LEGIADO?

Jose Augusto
Suarez Garcia

Decano-Presidente del
Colegio de Graduados
e Ingenieros Técnicos
de Minas y Energia del/
Principado de Asturias

éQué es un colegio profesional?

La ley los define como: “Corparaciones de derecho
publico, con personalidad juridica propia y plena capaci-
dad para el cumplimiento de sus fines". Agrupa a perso-
nas con una misma profesion colegiada.

éTodas las profesiones son colegiadas?. ¢ La nues-

Profesion Colegiada es aquella para cuyo acceso se
exige la posesion de un titulo universitario o de forma-
cion profesional superior y para su ejercicio se exige, por
ley, estar incorporado a un Colegio Profesional en aten-
cidn a que su practica afecta de manera grave y directa,
a materias de especial interés publico, como pueden ser
la proteccion de la salud y de la integridad fisica o de la
seguridad personal o juridica de las personas fisicas, la
proteccion del medio ambiente 6 la conservacion y ad-
ministracién del patrimonio de las personas.

La actuacidn profesional del Ingeniero Técnico de
Minas tiene una repercusion directa en la sociedad civil.
La pertenencia al Colegio garantiza que el ejercicio pro-
fesional esta avalado por competencias y conocimien-
tos adquiridos y que esta sujeto a normas profesionales
y éticas que garantizan su actuacion.

Pero ¢ Qué es ejercer la Profesion?

En este aspecto suele existir confusion. Ejercer la
profesion, no es sélo hacer proyectos 6 ejecutar obras ¢
similares, también ejercer la profesion es:

Trabajar en produccion, mantenimiento, calidad, mé-
todos, seguridad, prevencién, consultoria, investigacion,
gestién de recursos humanos, marketing , técnico-co-
mercial, etc..,

COLMINAS
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Si trabajas también como funcionario en el cuerpo

de ingenieros, también ejerces la ingenieria.

El Colegio... ¢qué hace, para qué sirve"?

El Colegio se encarga de:
1. Ordenacion del ejercicio de la profesidn.
2. Representacién exclusiva de la profesion.

3. Defensa de los intereses y derechos profesio-
nales de los colegiados.

4, Velar por la satisfaccion de los intereses gene-
rales relacionados con la profesidn al tener una
repercusion social.

5. Promover la mejora constante de la calidad en
los servicios profesionales a través de la forma-
cion.

6. Proteger los criterios éticos y normas deonto-
logicas de la profesion y ejercer la potestad dis-
ciplinaria.

7. Colaborar con las administraciones publicas en
el ejercicio de sus competencias.

8. Cooperar en la elaboracién de los estudios con
las universidades a fin de mejorar el titulo que ha-

bilita al profesional.

9. Atencion a los consumidores de los servicios de
sus colegiados.

10. Mediacion y arbitraje con la Ley de Mediacion.

éQué servicios me ofrece el Colegio?

e Asesoria y Defensa Juridica.

e Seguro de Responsabilidad Civil

e Formacién continua subvencionada.
e Bolsa de trabajo.

e Lista de peritos Judiciales.

e Biblioteca y documentacion.

¢ Alquiler de equipos.

e Gestidn de honorarios profesionales.

e Convenios con entidades (Bancos, Empresas,
Universidades, etc.)

e Asesoria fiscal y laboral.
e Organizacion de jornadas informativas.
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¢ Organizacion de Congresos profesionales.
e Orientacion profesional.

e Visado.

¢ \/isado electronico.

e Correo electrdénico.

* Mensajes a moviles.

e Clipping de prensa.

e Clipping de empleo.

e Boletines informativos periddicos.

e Revista “ Colminas "y “Energia y Minas".

Razones para colegiarse

1. Formar parte del colectivo profesional

Al darte de alta en el colegio, te incorporas a la or-
ganizacién que reune a la red social de titulados y
profesionales de la Ingenieria Técnica de Minas. Si
desempefias la profesién en la industria , en la ad-
ministracion, la ensefianza, el ejercicio libre, etc..
tendrds un lugar en el que compartir intereses , re-
tos, problemas historia. EL Colegio es el marco ideal
para impulsar la profesion.

2. Cumplir con tus obligaciones Legales.

La Colegiacion es Obligatoria para el ejercicio de la
profesién de Ingeniero Técnico de Minas. Los profe-
sionales que trabajan en la categoria laboral de Inge-
nieros Técnicos desempefian una actividad regulada
gue implica la colegiacién obligatoria

Ley 2/1974 de 13 Febrero, sobre Colegios Profesio-
nales. Articulo 3.2

Modificacion por la Ley 25/2009 de modificacién de
diversas leyes para su adaptacion a la ley sobre el
libre acceso a las actividades de servicios y su ejer-
cicio. Articulo 3.2.

Por lo tanto, estar colegiado es obligatorio y supone
cumplir con tus obligaciones legales.

Tanto si ya eres Ingeniero Técnico de Minas 6 si
acabas de terminar los estudios de Grado en Minas, in-
dependientemente de la denominacion especifica y que
dicho titulo de Grado sea el de un Grado Habilitante (
Grado que te faculta para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico de Minas . Orden CIN 306/2009 de 18
de febrero). &

Colégiate. jTe esperamos!



FERNANDO FUNES

HURLE

Ingeniero Técnico de
Minas

Fernando Funes, Ingeniero Técnico en
Laboreo y Explosivos e Ingeniero Técni-
co en Metalurgia por la Universidad de
Oviedo, Graduado en Ingenieria Minera
por la Universidad de Ledn, Master en
Prevencion de Riesgos Laborales por la
Universidad Internacional de La Rioja,
Master en Construccion, Mantenimien-
to v Explotacion de Metros, Tranvias y
Ferrocarriles Urbanos por la Universi-
dad a Distancia de Madrid y Postgrado
en Gestion Ambiental y Desarrollo Sos-
tenible por la Universidad de Vic. Eur.
Ing. por la FEANI.

Ingeniero especialista en construccion
de tdneles, con mas de 30 anos de ex-
periencia profesional.

por el mundo

profesional en empresas dedicadas a las preparaciones
mineras, trabajando en Hulleras de Sabero y en el Pozo
Carrio de Hunosa. A los dos afios aproximadamente me
incorporé a Auxini participando en el desdoblamiento de
6 tuneles de la autopista del Huerna a las drdenes de
Alfredo Zamarrefio también ingeniero técnico de minas
y un referente en la construccion de tuneles en Espafa.
De ahi pase en el afio 1997 a Canarias concretamente
a la isla de La Palma para posteriormente volver a la
peninsula participando en la construccién de diversaos
tuneles en las provincias de Barcelona, Burgos, Vitoria,
Principado de Andorra, Ledn en el Lote 2 de los tune-
les de Pajares y de nuevo en la provincia de Barcelona.
En marzo de 2012 inicié mi periplo como expatriado en
Colombia, participando en la construccion de 6 tuneles
carreteros con una longitud total de 8.671 m en la Doble
Calzada de la via Bogotéa — Villavicencio. En julio de 2014
aterricé por primera vez en el aeropuerto Jorge Chavez
para incorporarme a las obras del Metro de Lima y aqui
sigo en la actualidad.

--¢Todo parece indicar que para los ingenieros
técnicos de minas, hay, o tiene que haber, algo mas
alla del desarrollo profesional en los pozos, no?

-- Personalmente creo que la actividad minera como
tal es una parte mas de las actividades que podemos
desarrollar y ciertamente en estos tiempos, al menaos
en Espanfa, no la principal. Tenemos ingenieros técnicos
de minas en todos los ambitos y especialmente en la
obra civil y dentro de esta, como no, la construccion de
tuneles pero también en la construccion de todo tipo de
estructuras ya sean puentes, presas, o cualquier otra. Y
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aunque debamas continuar nuestra formacion a lo lar-
go de nuestra vida profesional, estamos debidamente
preparados para afrontar los retos que se nos puedan
presentar.

--Describanos un dia, en su trabajo actual. Qué
diferencias encuentra con una jornada en Astu-
rias?

-- Es Sudameérica, al menos en Colombia y Peru, la
jornada empieza muy temprano. A las 6 de la mafiana
ya hay por las calles riadas de gente quizd motivado por
lo mucho que se tarda en llegar a los sitios y que hace
gue debas de salir de tu casa con la antelacion suficien-
te para llegar a la hora a tu puesto de trabajo. En Lima
el trafico es intenso, cadtico y estresante, en el que los
pasos de peatones son de preferencia para los coches y
los semaforos y stop, aqui pare, son referenciales. Esto
hace que cuando llegas a tu puesto de trabajo, si tienes
gue conducir para llegar a él, estas con un cierto nivel
de estrés. En cuanto al trabajo en si es similar en to-
dos los sitios sin embargo aqui ya no existe el estrés, los
tiempos se manejan de modo distinto y no aprecias la
tension que se da en Espafia para cumplir los ciclos de
trabajo y mejorar los rendimientos.

--¢Cuales son las mayores diferencias entre
trabajar en Asturias o hacerlo en otros paises la-
tinoamericanos?

-- Concretamente en Peru la principal diferencia es
gue tienes que hacer la obra con un abogado a tu lado
0 Mas que a tu lado por encima de ti que es el que va
guiando tus pasos y el que te permite hacer o no hacer
determinadas cosas segun lo que diga o se interprete

Fernando junto a expatriados
espafioles en Lima.
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Hormigonando ttnel de linea desde,
pozo de ataque.

del contrato suscrito con tu cliente. Todos los proyectos
cuentan con la figura de Director de Contrato lo que no
es habitual en Espafa. Los cambios técnicos que hay
que realizar durante la ejecucion de un proyecto requie-
ren de toda una sistematica para su aprobacion que
hace que se ralenticen las obras, en cambio en Asturias
y en el resto de Espafia somos mas resolutivos y efecti-
vos sin que esto implique dejar de hacer las cosas bien.

--¢Qué particularidades presenta actualmente
el mercado peruano para su actividad y la de la
empresa en la que trabaja?

-- El mercado peruano en el &mbito de la construc-
cion, como en otros, tiene una gran capacidad de cre-
cimiento. Es evidente que quedan muchas cosas por
hacer y existe la voluntad por parte de la Administra-
cion de hacerlo. Sin embargo en mi opinion hay dema-
siadas trabas burocraticas que ralentizan los procesos
y la toma de decisiones. En relacion a la obra del Metro
gue estamos construyendo tenemos la dificultad afiadi-
da del numero de administraciones involucradas como
son el propio Ministerio de Trasportes, la Municipalidad
Metropolitana de Lima y las Municipales Distritales,
gue muchas veces no se ponen de acuerdo entre ellas
y esto repercute en la obtencién de permisos, licencias
y demés autorizaciones necesarias para la ejecucion del
proyecto.

--¢Cuales son las principales tareas que desa-
rrolla en Dragados y en qué obras estan actual-
mente volcados en Lima?

-- En la actualidad estoy como gerente de obra del
Tunel Convencional, 32 Via y Pozos del Consorcio Cons-
tructor Metro de Lima Linea 2. Este consorcio interna-
cional formado por las espafiolas Dragados y FCC, la
italiana Salini Impregilo y la peruana Cosapi esta ejecu-
tando la obra civil y equipamiento no ferroviario de la
Linea 2 y el ramal de la Linea 4 del Metro de Lima y
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Callao. Tiene 34.47 km y comprende 35 estaciones, 36
pozos de ventilacién y emergencia y 2 patios taller. La
linea es subterranea en su totalidad y la parte del tunel
convencional tiene 8 km de longitud e incluye una 32 via
y 9 pozos de ventilacién y emergencia que son utilizados
como pozos de ataque para la excavacion del tunel. EL
resto de la linea se ejecuta con tuneladora. Se estima
que la Linea 2 y el Ramal Linea 4 del Metro de Lima'y
Callao que conecta 13 distritos dara servicio a mas de
660 mil pasajeros al dia.

Dragados también esta ejecutando un hospital en
consorcio con una empresa local, pero es la Linea 2 del
Metro con sus 3000 millones de délares de presupuesto

las dificultades y exigencias de un proyecto de esta
naturaleza la que centra su gestion.

--¢Qué tendria que pasar para plantearse el re-
torno?

-- Para plantearme el retorno lo que tiene que pasar
es solo un poco mas de tiempo. Es algo que prevemos
a corto plazo.

--¢Cosas que echa mas de menos del Principa-
do?

-- Como han dicho otros compafieros y dice todo el
mundo cuando esta fuera de su casa, fundamentalmen-
te la familia y los amigos. Se hace dificil cuando estas
tan lejos y mas si se dan determinadas circunstancias.
Otra cosa que se echa de menos es la comida aunque
esto es mas llevadero pues aparte de que uno viene bien
provisto cada vez que va a Espafia, cada vez hay mas
productos espafioles, como curiosidad es posible com-
prar en una de las principales cadenas de supermerca-
dos de Lima queso asturiano Tres Oscos.

Uno de los pozos de ataque para la
excavacion del tunel.

--Qué consejo daria a los mas jovenes que ter-
minan ahora sus carreras? A donde deben encami-
nar sus pasos?

-- Si aspiran a permanecer en Asturias y aun no tie-
nen prisa por incorporarse al mercado laboral les diria
gue aumenten sus posibilidades estudiando ademas
otra carrera. Si han estudiado por vocacién y quieren
desarrollarse profesionalmente en este ambito deben
preparase para trabajar en el exterior y eso lleva a do-
minar el idioma inglés pues incluso aunque estés en
paises hispanohablantes puedes tener, como es nuestro
caso, un consorcio supervisor en el que hay empresas
chinas y coreanas. EL mundo se ha globalizado y de qué
manera, las grandes empresas constructoras espafiolas
centran su actividad en el exterior y hay que estar dis-
puesto a ir a cualquier parte del mundo. EL conocer, vivir
y trabajar en otros paises nos hace crecer como persona
y sobre todo nos hace valorar lo nuestro, nuestra tierra
y lo que somos. B

A.

CNGIiC

La energia del cambm/‘

ENGIE es el socio estratégico en materia energética que acompana
a sus clientes en cada reto.

Como lider mundial en la transicion energética en 70 paises, es capaz

de disefiar, operar y mantener las instalaciones, incluyendo el suministro
de la energia requerida en cada etapa; ademas de contribuir a la viabilidad
del Plan de Negocio del cliente

Buscamos la satisfaccion de nuestros clientes a largo plazo, por lo gue,
gracias a nuestro equipo de mas de 2.000 profesionales que trabaja con
las herramientas de monitorizacion mas innovadoras, nos comprometemos
a maximizarsus ahorros a través de |a eficiencia energética.

engie.es
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El pasado lunes 4 de diciembre, festividad de Santa Barbara, se
celebro la tradicional liturgia en la Basilica de San Juan el Real, que fue
amenizada por el Coro Musicae Amicorum, interpretando numerosas
piezas musicales para terminar con Santa Barbara Bendita.

La celebracion eucaristica en recordatorio a todos los compafieros fallecidos,
hizo muchas referencias a la mina, a nuestro Colegio y a la vida de Santa
Barbara como ilustrd en su homilia D. Francisco Javier Suarez.
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EL PASADO SABADO DIiA 2 DE DICIEMBRE, EL CORO
“AMICORUN MUSICAE" OFRECIO UN CONCIERTO ESPECIAL
EN LA BASILICA DE SAN JUAN EL REAL-OVIEDO, CON
MOTIVO DEL 60 ANIVERSARIO DEL COLEGIO Y LA AMICORUM
FESTIVIDAD DE NUESTRA PATRONA SANTA BARBARA  MUSICAE

_ L L ™

esde su creacidn en el mes de enero de

2017, Amicorum Musicae se presenta

€como un coro con un nuevo estilo, surgido

de la amistad reencontrada de sus mas de

90 miembros tras muchos afios de disper-

sion. Ademas se constituye como asocia-
cion cultural con el fin, entre otros, de fomentar y difun-
dir el patrimonio musical espafiol y asturiano.

La dilatada experiencia musical y coral de sus miem-
bros permite a esta agrupacion coral afrontar un variado
repertorio, aunque en el momento actual se encuentra
especializada en polifonia a capella. Su versatilidad le
ha convertido en un coro solicitado de forma habitual
para amenizar y acompafiar musicalmente todo tipo de
eventos, tanto civiles como religiosos.

Junto a la orquesta Sinfonietta Concertante, y con la
colaboracion de solistas de renombre internacional ha
realizado durante los meses de marzo a junio de 2017,
la Gira de Pascua 2017 en la que se ha presentado de
forma oficial a los asturianos, con una de las obras mas
conocidas de W.A. Mozart, la Misa de Réquiem KV 626.
En esta gira, en la que coro, orquesta y solistas han sido
dirigidos por el maestro D. Gaspar Mufiiz Alvarez, se ha
interpretado esta obra con gran éxito de critica y publico

en la Iglesia Mayor de San Pedro Apdstol de Gijon, en la
Basilica de Santa Maria del Conceyu de Llanesy en la
Iglesia de San Esteban de Tapia de Casariego.

El pasado mayo, y bajo la direccion de D. Amaro
Gonzalez de Mesa, se presento al publico ovetense, con
un programa de polifonia espafiola en la iglesia
Santa M? La Real de La Corte.

Invitado por la Asociacién Amigos de
Silos, ha participado en la XXI Edicion
del Septiembre Musical ofreciendo un
concierto en el Convento de San Fran-
cisco de Santo Domingo de Silos.

En la actualidad cuenta con la di-
reccién musical de Dia. Julia Fernandez
Gonzalez y como directores invitados con la
participacién de Gaspar Mufiz Alvarez, director
de la Orquesta Sinfonietta Concertante de Oviedo, y
de Amaro Gonzalez de Mesa, actual director del Coro
de Camara “Duque de Calabria" y del Coro de la Uni-
versidad de Alcala de Henares, asi como de la Sociedad
Coral Excelentia, de Madrid. H
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Cena...

CENA Y HOMENAJE A LOS COLEGIADOS CON
MAS DE 35 ANOS DE VINCULACION AL COLEGIO

El pasado dia 1 de diciembre se celebrd en el Hotel
Palacio de la Zoreda la entrega de medallas a los Cole-
giados con mas de 35 afios de antigliedad en el Colegio
y se les hizo la entrega de la"Insignia de oro” del cole-
gio junto con el Diploma acreditativo. Los homenajeados
fueron: Benigno Antufia Gonzalez, Ramiro J Ramon Diaz
Alonso, Ismael Espina Fernandez, Jose Luis Fernandez
Garcia, Constantino Fernandez Gonzalez, Silvino Fernan-
dez Mufiiz, Jose Manuel Gonzalez Garcia, Nemesio Marti-
nez Sudrez, Fernando Miguel Garcia, Manuel Ortiz Paliza,
Jose Ramén Rivera Sudrez, Luis Angel Sanz Rodriguez,
Jose Manuel Suarez Garcia, Celestino Tubio Suarez y Lu-
ciano Valles Suarez.

El Decano, les hizo entrega de las mismas y les agra-
decid¢ su vinculacion a la Institucién durante tantos afios,
asi como su trayectoria profesional.

(822 COLMINAS
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Después de dicho acto, tuvo lugar la tradicional cena

de confraternizacion, en honor de nuestra patrona Santa
Barbara en la cual estuvieron presentes mas de 160 co-
mensales y diversas autoridades que tuvieron un papel
activo y destacado en los actos conmemorativos del 60
Aniversario del Colegio,por parte del Gobierno del Prin-
cipado de Asturias: el Consejero de Empleo, Industria'y
Turismo Don Isaac Pola Alonso, La directora general de
Mineria D2 M2 Belarmina Diaz Aguado; por parte de la
Universidad de Oviedo, la Directora de la EPM de Mie-
res D2 Asuncidn Camara Obregdn; por parte de la Em-
presa estatal de Hunosa su presidente M2 Teresa
Mallada de Castro. y el Director de nuevos de-
sarrollos energéticos D. Jose Luis Viesca Ro-
driguez, asi como los conferenciantes D. Eloy
Alvarez Pelegri de la Universidad de Deusto,
D.Salvador Gonzalez Solis de Maxam. Com-
pletaban la representacién Institucional los
Organos rectores de Apitem y diversos em-
presarios. B
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HOMENAJEADOS

TUVIENEA

BENIGNO ANTUNA GONZALEZ

RAMIRO J RAMON DIAZ ALONSO
ISMAEL ESPINA FERNANDEZ

JOSE LUIS FERNANDEZ GARCIA
CONSTANTINO FERNANDEZ GONZALEZ
SILVINO FERNANDEZ MUNIZ

JOSE MANUEL GONZALEZ GARCIA
NEMESIO MARTINEZ SUAREZ

ADC

FERNANDO MIGUEL GARCIA
MANUEL ORTIZ PALIZA

JOSE RAMON RIVERA SUAREZ
LUIS ANGEL SANZ RODRIGUEZ
JOSE MANUEL SUAREZ GARCIA
CELESTINO TUBIO SUAREZ
LUCIANO VALLES SUAREZ

colegiados
jovenes
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PELAYO SARA
MARTINEZ GONZALEZ
CID GARCIA

MONICA
ESCOBIO
ALONSO



EFEMERIDES

APELLIDOS NOMBRE
FERNANDEZ SUAREZ SALVADOR
ZAPICO FERNANDEZ MANUEL ALBERTO
FERNANDEZ GARCIA CESAR
CAMPOMANES GARCIA ANDRES
CASADO RUFAT PEDRO
SUAREZ GONZALEZ MARCELINO
IGLESIAS GARCIA JUAN MANUEL
RODRIGUEZ GONZALEZ LAUREANO
LOPEZ LAVIANA ENRIQUE
FERNANDEZ ALVAREZ JULIO
LLANEZA BRANA FERNANDO
MORTERA RODRIGUEZ SEVERINO
VELASCO GARCIA-ARGUELLES ~ JUAN ANTONIO
GALLEGO FERNANDEZ AGUSTIN
IGLESIAS ZAPICO ANGEL
GONZALEZ GARCIA MANUEL
GARCIA DIAZ JOSE LUIS
GARCIA BRANA GASPAR
ORDONEZ BLANCO JULIO
VAZQUEZ HEVIA JAIME ANTONIO

—

Fidelitas DESDE 1942

grupo “la primera asesoria empresarial
creada en nuestra region

Asesores
Auditores
Consultores
Seguros
Comunicacién 75 ANOS AL SERVICIO DE LA EMPRESA ASTURIANA

C/ Alonso Quintanilla, n® 3, 2°. 33002 Oviedo + 985 223 745

COLMINAS



CLAUDIO RUBIO RODRIGUEZ
INGENIERO TECNICO DE MINAS

“La digitalizacion permite que

y las personas sean
mas eficientes”

Claudio Rubio Rodriguez, Ingeniero Técnico de Minas (Mineralurgia 'y
Metalurgia), Grado en Ingenieria de Recursos Mineros y Energéticos y
Master Oficial de Posgrado en Direccion de Proyectos, por la Universidad
de Oviedo, hace ya tiempo que decidié cambiar de rumbo profesional
y adentrarse en el sector de las Tecnologias de la Informacion,
especialmente en su area mas vinculada a la industria.

Actualmente, después de su paso por EDP, Procysa, o GE POWER-Alstom,
entre otras empresas, como Responsable de desarrollo de negocio en el
ambito industrial, en la firma gijonesa, Tactica Tic ayuda a las compaiias

asturianas a adentrase en la senda de la digitalizacion, tratando de
estrechar el contacto entre el ambito puramente industrial y el puramente
tecnoldgico, fomentando, en ultimo caso, la innovacion al mas alto nivel.
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as que el fututo, la industria 4.0 ya es el
presente. ;Estan preparadas las empresas
asturianas para este nuevo reto?

- Podriamos decir que gran parte de ellas son cons-
cientes de la necesidad de incorporar soluciones de In-
dustria 4.0, pero hay diferencias notables entre ellas a
la hora de recorrer el proceso de transformacion digital,
dado que no todas estan en el mismo punto de partida.
Es cierto que cada vez se estan dotando de conocimien-
tos, perfiles y herramientas para afrontar este camino,
pero se trata mas de un cambio de mentalidad que de
introducir acciones de manera aislada, destinando re-
cursos para abordar este cambio. También son frecuen-
tes las jornadas de intercambio de experiencias entre
empresas, sesiones muy interesantes en las cuales
aquellas que van por delante en este camino, ponen a
disposicion del resto sus problemas y avances, para que
las que tienen interés en disponer de mayor informacion
al respecto pero llevan un ritmo mas lento, puedan dis-
poner de datos de interés y ese “saber hacer” para po-
der valorar como pueden abordar este reto. Igualmente
como decia anteriormente las empresas son mas cons-
cientes de la necesidad de incorparar perfiles multidis-
ciplinares en sus equipos, de manera que dispongan de
conocimientos tanto puramente industriales como tec-
noldgicos, lo cual es una interesante oportunidad para
los miembros de nuestro colectivo, en la exploracién de
nuevas areas de trabajo.

- ¢Como definiria exactamente ese nuevo tipo
de industria?

- La teoria nos dice que el concepto de Industria 4.0
consiste en la incorporacion de tecnologia a la Industria,
que por otro lado es algo que siempre se ha hecho en
mayor o menor medida, por lo que a mi me gusta verlo
como una mejora de los procesos industriales a través
de la incarporacion de nuevas soluciones tecnoldgicas.
Digamos gue la mejor definicion es la incorporacion de
las llamadas tecnologias habilitadoras, cada vez mas
conocidas y aplicadas a los distintos procesos de fa-
bricacion, y de sobra conocidas por todos. El desarrollo
de estas tecnologias, con las que se trabaja desde hace
tiempo ya, permite actualmente el desarrollo de apli-
caciones interesantes, enfocadas y especificas para la
industria, las cuales empiezan a ser habituales porque
permiten mejorar y optimizar las tareas de produccion,
las operaciones de mantenimiento, la gestién empresa-
rial, etc. Esto ha de propiciar una mejora operacional a
todos los niveles, que es realmente el fin Ultimo de la
incorporacion de estas tecnologias.

- En una economia cada vez mas globalizada,
las compaiiias que no se adapten corren el riesgo
de quedarse descolgadas. ¢Cual es el principal
elemento que deben tener en cuenta los empresa-
rios para adaptarse a los nuevos tiempos?

- Actualmente la competencia es global, y se insiste
con frecuencia en que las empresas han de ofrecer un
valor afiadido a sus productos y servicios, pues bien, la
Industria 4.0 es una manera de aportar ese valor afia-
dido. Es cierto que por las caracteristicas del sector in-
dustrial asturiano tenemos que buscar en el encaje de
la definicién tedrica de la Industria 4.0, de acuerdo a la
tipologia de productos y servicios que ofrecen las em-
presas, de tal manera que realmente consigamas sacar
el maximo partido a estas tecnologias, ofreciendo pro-
ductos y servicios mas competitivos, con unos costes de
fabricacion mas ajustados si cabe, logrados a partir de
la optimizacién de los procesos de fabricacién. Tampoco
ha de olvidarse del peso de las personas, de sus traba-
jadores, otro pilar fundamental en esta transformacién.
Se ha de contar con estos nuevos perfiles que nacen con
los conocimientos necesarios para abordar la transfor-
macién digital de una manera natural porgue ven como
algo natural la utilizacién de las nuevas tecnologias en
su dmbito laboral, pero también han de fomentar el que
sus empleados mas veteranos sean capaces de llevar a
cabo este proceso, porque de este modo se unen el valor
de la experiencia y conocimiento adquirido, con el des-
envolvimiento tecnoldgico y la capacidad de adaptarse a
los cambios sin temor, de ahi la importancia de algo ba-
sico como la gestién de conocimiento en las empresas.

- ¢En qué grado influye la digitalizacion a la hora
de conseguir que una empresa sea mas eficiente?

- Actualmente se dice con frecuencia que las em-
presas que no aborden su transformacién digital se
quedaran atras, y es cierto. Como decia, a través de la
digitalizacion se puede mejorar el control de los proce-
sos productivos, y nos permite disponer de datos y so-
luciones de valor con los que poder tomar decisiones en
base a ellos, mas allé de la propia experiencia. La digita-
lizacién permite que el conocimiento dentro de una or-
ganizacion fluya, lo que posibilita que las personas sean
realmente eficientes en aquellas tareas que han de ser-
lo, y que realmente aporten valor en aquellas tareas en
las que son buenas.

- El otro elemento clave es la innovacion. ¢Des-
tinan las empresas asturianas suficientes recursos
a esta partida?

- Nuevamente vuelve a haber mucha diferencia en
cuanto a lo que cada empresa destina al concepto de
innovacion. Es cierto que en las actuales condiciones de
mercado prima la produccion, la busqueda de clientes
y la materializacion de proyectos, frente al concepto
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de innovacidn, por eso considero que la gran mayoria
de las empresas son conscientes de que son aspectos
gue deben ir unidos, y asi se ve en el gran nimero de
propuestas e iniciativas de I+D que se presentan en las
convocatorias de ayudas publicas. Si bien muchas veces
no tienen recursos, ni econdmicos ni en cuanto a perso-
nal, para destinar a este concepto, han de tener claro
gue existen entidades y organizaciones que ponen nue-
VOS recursos a su disposicion para abordar este proce-
S0, organizaciones como son los clusters y asociaciones
empresariales, la universidad, los centros tecnoldgicos,
etc., aunque considero que hay que exigirles, y exigirnos,
un mayor grado de comunicacion y colaboracién por
ambas partes para asi llevar ese concepto de innovacién
a sumas alto nivel.

- .Y las administraciones publicas?

- Desde las administraciones publicas regionales se
esta realizando una importante labor para involucrar a
las empresas en este ambito. Ademas de destinar re-
cursos para ello desde hace tiempo, se fomentan los
encuentros empresariales para compartir experiencias
y dar a conocer nuevas posibilidades, se organizan visi-
tas a empresas punteras fuera de la regién considera-
das como referencia en el ambito de la innovacion para
conocer sus buenas practicas, etc. Organismos como
el IDEPA son fundamentales y desde mi punto de vista,
estan llevando una importante labor de apoyo a la in-
dustria asturiana, que la industria también deberia apro-
vechar. Mencionar las iniciativas que se estan poniendo
en marcha desde estos organismos: el IDEPA o el CEE],
como son los programas de Transformacion Digital de
la Industria o el Open Innovation, a través de los cuales
se pretende estrechar el contacto entre el dmbito pu-
ramente industrial y el puramente tecnoldgico, y donde
se fomenta la innovacion al mas alto nivel a través de la
propuesta de retos por parte de las empresas industria-
les para gue las empresas tecnoldgicas puedan propo-
ner soluciones avanzadas, que permitan un intercambio
de conocimiento entre ambos sectores y el desarrollo
de nuevas propuestas de alto valor, que ademas pueden
ser escalables a otras empresas.

- Pese a ser una region con una industria tradi-
cional, Tactica Tic ha sabido hacerse un hueco en
el mercado asturiano. {Como lo ha conseguido?

- Bueno, Téctica TIC es una empresa relativamen-
te joven, actualmente no hemos cumplido aun los dos
afnos, por lo que seguimos peleando por darnos a cono-
cer y dar a conocer los productos y servicios que ofrece-
mos. Nuestra filosofia va en la linea de las actuales me-
todologias para el desarrollo de productos y servicios,
escuchar a nuestros clientes, conocer sus necesidades,
preguntarles constantemente, y a partir de ahi orientar
nuestros desarrollos hacia esas necesidades, ofrecién-
doles productos que realmente les supongan un retorno
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de la inversion destinada, y que les permita seguir avan-
zando en un proceso de transformacion digital continuo.
La clave es pensar constantemente en las empresas
que confian en nosotros, ofreciéndoles una relacion cer-
cana y estando siempre dispuestos a colaborar, dentro
de nuestro dmbito, para tratar de proponerles solucio-
nes interesantes que les permitan seguir creciendo y
siendo competitivas. &

66

LA TEORIA NOS DICE

QUE EL CONCEPTO DE
INDUSTRIA 4.0 CONSISTE
EN LA INCORPORACION
DE TECNOLOGIA A LA
INDUSTRIA, QUE POR
OTRO LADO ES ALGO QUE
SIEMPRE SE HA HECHO
EN MAYOR O MENOR
MEDIDA".
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La Ley 28/2014, de 27 de noviembre esta-
blece que desde el 1 de enero de 2015 podrian
tener derecho a una reduccién del 85% de la
Base Imponible del Impuesto Eléctrico la ener-
gia eléctrica que los clientes destinen a los
usos:

Reduccion quimica y procesos electroliticos

Procesos mineraldgicos. Se consideran procesos
mineraldgicos los clasificados en la division 23 del Re-
glamento (CE) n.2 1893/2006 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 20 de diciembre de 2006, por el que
se establece la nomenclatura estadistica de actividades
econdmicas NACE Revision 2 y por el que se modifica el
Reglamento (CEE) n.2 3037/90 del Consejo y determi-
nados Reglamentos de la CE sobre aspectos estadisti-
cos especificas.

Procesos metalurgicos. Se consideran procesos
metalurgicos los relativos a la produccion de metal y su
preparacion, asi como, dentro de la produccién de pro-
ductos metalicos, la produccién de piezas de forjado,
prensa, troquelado y estiramiento, anillos laminados y
productos de mineral en polvo, y tratamiento de super-
ficies y termo-tratamiento de fundicidn, calentamiento,
conservacion, distension u otros termo-tratamientos.

Actividades industriales cuya electricidad
consumida represente mas del 50 por cien-
to del coste de un producto. A estos efectos, el
coste de un producto se define como la suma de
las compras totales de bienes y servicios mas los
costes de mano de obra mas el consumo del capi-
tal fijo. El coste se calcula por unidad en promedio.
El coste de la electricidad se define como el valor de
compra real de la electricidad o el coste de produccion
de electricidad, si se genera en la propia empresa, in-
cluidos todos los impuestos, con la excepcion del VA
deducible.
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Riegos agricolas

ividades industriales cuyas compras o con-
sumo de electricidad representen al menos el 5
por ciento del valor de la produccion. A estos efec-
tos se entiende por:

Compras o consumo de electricidad: el coste
real de la energia eléctrica adquirida o consumida
incluidos todos los impuestos, con la excepcion del
IVA deducible.

Valor de la produccion: estard constitui-
do por el importe de la cifra de negocios, al que
se adicionara la variacién de existencias, de pro-
ductos en curso y de productos terminados.
A estos efectos, el coste de un producto se define
como la suma de las compras totales de bienes y
servicios mas los costes de mano de obra mas el
consumo del capital fijo. ELl coste se calcula por
unidad en promedio. El coste de la electricidad se
define como el valor de compra real de la electri-
cidad o el coste de produccidn de electricidad, si se
genera en la propia empresa.

Por otro lado, el RD 1074/2014, de 19 de diciembre
de 2014 y la Orden HAP/2489/2014, de 29 de diciembre
de 2014, disponen que los beneficiarios de las exencio-
nes y reducciones recogidas en la Ley 28/2014 deberan
solicitar la inscripcion en el registro territorial de Oficina
Gestora de Impuestos Especiales de la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria correspondiente al lugar
donde radique su establecimiento, o en el Departamen-
to de Impuestos Especiales de la Diputacion Foral com-
petente caso de que su establecimiento se encuentre
ubicado en Pais Vasco o en el Gobierno de Navarra Ha-
cienda Estatal o Diputaciones Forales.

Una vez se cumplimenten todos los tramites, la
Administracién Tributaria correspondiente facilitara
una Tarjeta de Inscripcién en la que constara para cada
instalacion, el CUPS, la fecha de aplicacion, el codigo CIE
(Cddigo de Identificacion de la Electricidad), informacion
identificativa del titular de la instalacién y, en su caso, el
porcentaje de electricidad a utilizar en la actividad obje-
to del beneficio fiscal. B



MILE una iniciativa de
asesoramiento técnicoy
sobradamente preparada

MILE surge como una empresa joven con ilusion y
ganas de hacer las cosas bien. Se cre6 el pasado
ano de la mano de dos antiguos companeros de
Universidad que venian desarrollando su actividad
de manera independiente y que se unieron para dar
una respuesta conjunta agil y eficaz a las presentes
necesidades del mercado actual.

ara ello, creamos una oficina técnica, con un equi-
po humano multidisciplinar formado también en
los campos de la arquitectura, la prevencion de
riesgos laborales, los sistemas integrados de
gestion etc. siendo por tanto, capaces de ofrecer solucio-
nes a casi cualquier tipo de proyecto que se nos plantee.

Uno de nuestros puntos diferenciadores es la flexibili-
dad, personalizacion y trato cercano con el cliente, lo que
nos permite estudiar y analizar todas sus necesidades de
forma pormenorizada a diferencia de otras firmas de ma-
yor envergadura. Aungue si bien es cierto, a modo anec-
dotico son numerosas las ocasiones en las que nuestra
dedicacion se convierte en jornada y media trabajo, pero
estamos muy contentos con este nuevo proyecto y de
poder desarrollarnos en lo que realmente nos gusta.

Por otro lado, MILE pese a su corta andadura en el
mundo empresarial, entre otros puntos ha obtenido por
parte de la Administracion la autorizacion que la catalo-
ga como empresa instaladora y mantenedora para insta-
laciones térmicas de los edificios, basada en el RITE, asi

ECONOMIA Y EMPRESA

como empresa instaladora y mantenedora eléctrica en
baja tensidn en categoria especialista, aspectos que nos
estan permitido avanzar e ir creciendo con cierto ritmo.

Otro aspecto importante es que apostamos por la
nueva tecnologia, contamos con software y equipos auxi-
liares que nos permiten optimizar nuestros recursos, a la
vez que hemos invertido en modernos equipos de medi-
cion para poder ofrecer un servicio riguroso y de calidad
a nuestros clientes.

Entre los trabajos que realizamos figuran Informes
periciales para Compafias aseguradoras, coordinaciones
de seguridad y salud, auditorias energéticas, soluciones
energéticas basadas en alternativas renova-
bles, elaboracion y gestion de la documen-
tacion pertinente para la obtencion de
licencias de actividad para la apertu- /
ra de nuevos negocios y comercios,
mantenimiento e instalaciones de
equipos de climatizacién industrial
y salas de calderas para Comuni- |
dades de Propietarios etc. “‘

Por destacar algunos de los tra-
bajos realizados en este corto espa-
cio de tiempo mencionaremos entre
los mas importantes:  reacondiciona-
mientos de naves-almacén para diversos
usos como por ejemplo modernos parkings. Ase-
soramiento técnico para minerfa privada. Servicios para
Comunidades de Propietarios (Informes de evaluacion de
los edificios. Legalizaciones de salas de calderas...).

En el corto plazo nuestro objetivo de crecimiento esta
basado siempre en la formacién continua con el animo
de aumentar nuestro grado de especializacién y poder
ofrecer una gama mas amplia de servicios a nuestros
clientes. &
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LA GRAN LABOR DE LOS

humanitarios
DE SAN MARTIN

En el afio 1905, se funda LA ASOCIACION HUMANITARIA DE LABRADORES,
INDUSTRIALES Y OBREROS en la parroquia de Moreda (Aller), primera asociacion
de estas caracteristicas, equivalente a una 0.N.G. actual, creada en el territorio
del Estado Espanol. Ayudaban a sus vecinos tanto en temas laborales,
economicos... En los Gltimos afos del S.XIX, Aller pasa de ser un Concejo
eminentemente agricola y ganadero a industrial. Parte de los habitantes del
Concejo obtienen sus recursos a través de una economia mixta, dependiente de
la mineria complementada con una actividad agricola y ganadera basada en el
autoconsumo. Son unos anos en los que los problemas personales y vecinales
ponen en peligro la convivencia y por ello se crea entonces una ASOCIACION
para paliar dichos problemas. Como datos aportar que se pasa de las 2.500
cabezas de ganado a ser una sociedad dependiente de la actividad minera
estableciéndose en el valle de Aller la Sociedad Industrial Asturiana (S.I.A.); la Sociedad

Hullera Espaiiola (S.H.E.) y otras empresas privadas de menor entidad y pasando entre
1900 a 1940 de los 12.000 a los 25.000 habitantes.

COLMINAS
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SOCIEDAD

i bien la Guerra de 1936 hace que la Asocia-

cién desaparezca, el espiritu queda latente

en algunos de sus socios, los cuales en

1966 crean la actual SOCIEDAD HUMANI-

TARIOS DE SAN MARTIN. Esta nueva eta-

pa se caracterizara por la asistencia social
a toda aquella persona que lo precise, ya no sélo de la
parroquia de Moreda sino también del concejo de Aller,
actuando de manera coordinada con los Servicios Socia-
les del Ayuntamiento de Aller y las diferentes ONGs, en
problemas de muy diversa indole como dependencias,
vivienda, maltrato, soledad, etc... Apareciendo un nuevo
objetivo: la defensa y promocidn de la cultura asturiana
en todos sus aspectos: musica, lengua, indumentaria,
baile, gastronomia, artesania, etc...

Los Humanitarios de San Martin, desde 1966, se
ocupan de organizar la festividad de San Martin todos
los 11 de noviembre. En 1984 la Fiesta de S. Martin fue
declarada de "INTERES TURISTICO NACIONAL". En di-
cha fiesta se pretende combinar lo festivo con lo cul-
tural y etnografico, difundiendo y trasmitiendo nuestras
sefias de identidad: musica, baile, lengua, indumentaria.

En el 2008, convoca los Galardones: “COLMENA DE
ORQO" y “"ESPIGA DE ESCANDA DE ORQ", a la Solidari-
dad y la Tradicion. Destinados a poner de manifiesto los
valores de personas o entidades que lleven a cabo actos

Su Presidenta, Esperanza del Fueyo, recibiendo el premio
“Pueblo Ejemplar 2007" de manos del Principe de Asturias
SAR Don Felipe de Borbadn.

solidarios hacia personas mas vulnerables de nuestra
sociedad. Y en el campo de las tradiciones, hacia ague-
llas personas o entidades que tengan a bien recuperar y
transmitir el legado de nuestras raices.

Numerosos reconocimientos han sido otorgados a lo
largo de estos afios, cabe destacar el premio otorgado
por la Fundacion Principe de Asturias a "PUEBLO EJEM-
PLAR 2007".

A dia de hoy son numerosos los medios de comuni-
cacion televisivos, radiofonicos y de prensa, tanto a nivel
internacional, como nacional o regional que se hacen
eco de este dia y de las caracteristicas especiales de la
dualidad de esta Sociedad H
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LIBRERIA

Nuevo Libro de LUIS JESUS LLANEZA GONZALEZ

DE LA ACADEMIA

DE ALMADEN, A LA
ESCUELA DE MINAS DE
MIERES. El comienzo
de las ensenanzas de

mineria en Espana

El interés por conocer las causas
originarias y el modo inicial de
presentacion de la ensefanza
reglada de la mineria en Espana,

ha sido el motivo que impulsa

la redaccion de este libro, con la
intencion de dar a conocer este
importante periodo de la historia de
nuestra profesion.

Con el foco puesto en lainauguracion, en el afio 1855,
de las ensefianzas de mineria en la Escuela de Capata-
ces de Minas de Mieres del Camino, se van narrando,
como hilo de conexién fundamental en la trabazon del
texto, las diversas vicisitudes que en la creacién del nue-
vo centro se van generando y mostrando la historia de
los numerosos esfuerzos baldios que, a lo largo de casi
tres cuartos de siglo, se van produciendo en su consecu-
cién. En este recorrido se tendra un recuerdo amplio de
los trabajos de Jovellanos, genial inspirador, y Schulz,
participe en la mayoria de los proyectos e impulsor final
del plan que conseguiria finalmente el objetivo deseado.

Mas lo anterior resultaria incompleto si no se expli-
casen las razones y circunstancias que en el contexto
general motivaron dichos hechos. Obligado, pues, com-
plementarlos con una visién genérica, aun breve, de las
necesidades y empefios consumidos en su solucion, del
establecimiento de los diferentes centros docentes en
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materia minera que la sociedad espafola demandaba,
tal como la industrializacion del pais exigia. Conforme
a este criterio se “pasa revista" a los centros docentes
existentes con anterioridad a la data de 1855, haciendo
de cada uno de ellos referencia a su creacion y desa-
rrollo de la actividad hasta la fecha indicada. Todo ello
entrelazado con diversos momentos historicos, leyes
mineras de 1825 y 1849, generadoras de la necesidad
de establecer instalaciones docentes para las ensefan-
zas del ramo minero. De la importancia que tienen en el
conjunto del libro da nota el hecho de compartir, casi al
50%, el indice del capitulado del libro.

En consecuencia, es una historia resumida, breve
por tanto, de la génesis y desarrollo de las ensefianzas
de mineria en Espafa, en el ciclo comprendido entre las
décadas finales del siglo XVIIl y la creacién de la Escuela
de Capataces de Mieres. B
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Pensamos en

PRO

En PRO de los PROfesionales. En PRO de ti.

¢Qué es pensar en PRO? Pensar en PRO es trabajar en PRO de tus intereses,
de tu PROgreso y de tu PROteccion. Por ello, en Banco Sabadell hemos creado
las soluciones financieras profesionales que te apoyan en tu negocio y que
solo puede ofrecerte un banco que trabaja en PRO del Colegio Oficial de
Graduados e Ingenieros Técnicos de Minas y Energia del Principado de
Asturias.

Llamanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunion y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com
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